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Um dia especial, alegre e de muita festa. Assim foi 0 “Arraid” da Educacgao, promo-
vido no ultimo dia 25 (sabado), na Praga Antonio Carlos, pela Prefeitura em parceria
com as escolas municipais, estaduais e particulares da cidade. O evento atraiu um
grande numero de pessoas e contagiou quem acompanhou tudo de perto. Quadri-
Ihas, apresentacdes de dancas e shows com bandas de forré e de pagode também
fizeram parte das atividades. Além disso, barraquinhas com comidas tipicas e um
parquinho com varios brinquedos complementaram o ambiente junino e de Sao Joéo.

As exibigcoes, todas muito bem preparadas e executadas, foram o principal atra-
tivo da festa. Elas ficaram a cargo dos CMEI’s (Centros Municipais de Educacao
Infantil) Vovo Paulina, Vovo Luiza, Vové Iracema, Vové Donana, Jardim das Oliveiras,
Madre Carmem Salles, das escolas municipais Domingos Sabino de Souza, Cldvis
Araujo Dias, Adoniro de Souza Ribeiro, Carlos Legnani, Comendador Lindolfo de
Souza Dias, Padre José de Souza Ribeiro, do Cemeai (Centro Municipal de Educa-
¢ao e Amparo a Infancia), do Cefem (Centro de Formacao Educacional de Machado),
da Escola Estadual Iracema Rodrigues, do CIC (Colégio Imaculada Conceicao), do
SESI e do IFSuldeMinas (Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul
de Minas) . Outros dois numeros que atrairam a atencao da plateia foram a zumba,
coordenada pela professora Julia Soares, e 0 “Circo Amareld’, com os palhacgos Tra-
pinho e Pirulito.

Para encerrar o dia de festa, nada melhor que as apresentacbes dos grupos
musicais convidados. O Café Com Cajuina, de Alfenas, agradou o publico com o
seu forré pé de serra e colocou a galera pra dancar. Ja o Atracdo dos Molekes, de
Machado, sacudiu o publico com seu pagode de qualidade.

Entre uma atividade e outra, pais, alunos e comunidade saborearam diversos ti-
pos de quitutes disponiveis nas barracas, como doces, pipoca, cachorro-quente. Ao
mesmo tempo, a criangcada também pdde se divertir no pula-pula, touro mecéanico e
demais brinquedos.

Enfim, foi um dia de muito agito para aqueles que prestigiaram o acontecimento
e uma data marcante para a Secretaria de Educacéo e instituicdes de ensino locais,
pois sentiram, na alegria de cada olhar, o prazer de se fazer um evento com quali-
dade e que visa o bem da coletividade.
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PORTARIA

PORTARIA N2 203 DE 30 DE JUNHO
DE 2016

Dispbe sobre transferéncia do servi-
dor publico municipal que menciona.
O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando das
atribuicbes que |he sdo conferidas
pelo artigo 70, inciso V da Lei Organi-
ca do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 Transferir o servidor Ricardo
Campos da Silva, portador da matri-
cula n® 2426, lotado no cargo de Mo-
torista, junto a Secretaria Municipal de
Saude, para exercer a mesma fungao
junto a Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Publicos.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em
contrario, esta Portaria entra em vigor
na data de 12 de julho de 2016.
Municipio de Machado, 30 de junho
de 2016.

Julbert Ferre de Morais

-Prefeito Municipal em exercicio -
PORTARIA N° 204 DE 30 DE JUNHO
DE 2016

Dispbe sobre nomeacéo de Diretor de
Servigos Mecénicos.

O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando das
atribuicbes que |he sdo conferidas
pelo artigo 70, inciso V da Lei Orga-
nica do Municipio, nos termos da Lei
Complementar n® 81 de 03 de feverei-
ro de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor Ricardo
Campos da Silva, portador da matri-
cula n® 2426, para exercer o cargo de
Diretor de Servigos Mecanicos, junto
a Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em
contrario, esta Portaria entra em vigor
na data de 12 de julho de 2016.
Municipio de Machado, 30 de junho
de 2016

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exercicio -

PORTARIA N¢ 218 DE 30 DE JUNHO
DE 2016

Concede licenga a servidora

publica municipal que menciona.

O Prefeito Municipal de Machado, Esta-
do de Minas Gerais, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo
artigo 70, inciso V da Lei Organica do
Municipio, nos termos do artigo 98, da
Lei Municipal n® 1.280 de 31 de janeiro
de 2000, com suas

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca, sem remunera-
¢ao, para tratar de interesses
particulares, a servidora Patricia Lima
Silva e Oliveira, portadora da matricula
n® 1814,nomeada e empossada em
26/01/1998, do cargo de Professor de
Educacao Basica no Ensino
Fundamental, junto a Secretaria Munici-
pal de Educacgéo.

Art. 2° Alicenca é concedida a pedido da
servidora, por um periodo de 03 (trés)
anos, a partir do dia 1° de agosto de
2016.

Art. 3° Revogadas as disposi¢cdes em
contrario, esta Portaria entra em vigor na

data de sua publicacéo.

Municipio de Machado, 30 de junho de
2016.

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exercicio -

PORTARIA N¢ 219 DE 30 DE JUNHO
DE 2016

Dispde sobre transferéncia do servidor
publico municipal que menciona.

O Prefeito Municipal de Machado, Esta-
do de Minas Gerais, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo
artigo 70, inciso V da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 Transferir o servidor Jodo Donize-
te Lopes, portador da matricula n® 2475,
lotado no cargo de Profissional Bragal,
junto a Secretaria Municipal de Obras e
Servigos

Publicos, para exercer a mesma fun-
¢do junto a Secretaria Municipal de
Agricultura,Pecuaria, Abastecimento e
Meio Ambiente.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em
contrario, esta Portaria entra em vigor na
data de 1° de julho de 2016.

Municipio de Machado, 30 de junho de
2016.

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exercicio

PORTARIA N¢ 220 DE 30 DE JUNHO
DE 2016.

Dispoe sobre designagéo de Secretaria
Interina

O Prefeito Municipal de Machado, Estado
de Minas Gerais, usando dasatribuigoes
que Ihe séo conferidas pelo artigo 70,
inciso V da Lei Orgéanica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a Secretaria Muni-
cipal de Planejamento,

Coordenagéao, Industria e Comércio,
Elaine Dias Campos, a responder inte-
rinamente pela Secretaria Municipal de
Fiscalizagao Tributaria e Urbana, em
carater temporario, sem énus

para o Municipio, em virtude da ausén-
cia de titular da pasta.

Art. 2° A Secretaria Interina ficara res-
ponsavel por todos os atos

necessarios ao fiel desempenho das
atividades da Secretaria Municipal de
Fiscalizagado

Tributaria e Urbana.

Art. 3° Revogadas as disposi¢cdes em
contrario, esta portaria entra em

vigor na data de 1° de julho de 2016.
Municipio de Machado, 30 de junho de
2016.

Julbert Ferre de Morais

PORTARIA N¢ 221 DE 30 DE JU-
NHO DE 2016

Concede licenga a servidora
publica municipal que menciona.
O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando das
atribuicdes que lhe sé&o conferidas
pelo artigo 70, inciso V da Lei Or-
ganica do Municipio, nos termos do
artigo 98, da Lei Municipal n® 1.280
de 31 de janeiro de 2000, com suas
RESOLVE:
Art. 12 Conceder licenca, sem remu-
neracao, para tratar de interesses
particulares, a servidora Helaine
Cristina Nogueira, portadora da ma-
tricula n2 4718,

nomeada e empossada em
16/04/2010, do cargo de Professor
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de Educagéao Basica no Ensino
Fundamental, junto a Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo. ) .
Art. 2° A licenca e concedida a pedi-
do da servidora, por um periodo de
03 (trés) _ .

anos, a partir do dia 04 de julho de
2016. _ o
Art. 3° Revogadas as disposicoes
em contrario, esta Portaria entra em
vigor na L

data de sua publicago. )
Municipio de Machado, 30 de junho
de 2016.

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exercicio -

PORTARIA N° 223 DE 30 DE JU-
NHO DE 2016.
(Ij)ispée sobre nomeacao de Diretora

e
Fiscalizagao de Obras.
O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo artigo 70, inciso V da Lei Or-
Eé_nlca do Municipio, nos termos da
ei Complementar n® 81 de 03 de
fevereiro de 2012;
RESOLVE:
Art. 12 Nomear a senhora Maiumi
Oliveira de Souza, portadora do
CPF n®
077.167.176-85, para exercer o cargo
de Diretor de Fiscalizagéo de Obras,
unto a Secretaria
unicipal de Obras e Servicos Pu-
blicos. ) o
Art. 2° Revogadas as disposi¢oes
em contrario, esta Portaria entra em
vigor na )
data de 04 de julho de 2016.
Municipio de Machado, 30 de junho
de 2016.
Julbert Ferre de Morais o
- Prefeito Municipal em exercicio -

PORTARIA N¢ 211 DE 30 DE JU-
NHO DE 2016

Dispbe sobre exoneragéo de Secre-
tario

Municipal de Esportes.

O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando das
atribuicbes que lhe sao conferidas
pelo artigo 70, inciso V da Lei Orgéa-
nica do Municipio, e nos termos do
inciso I, artigo 40, da Lei Municipal
n® 1.280 de 31 de janeiro de 2000,
RESOLVE:

Art. 12 Exonerar, a pedido, o servidor
Fabio Luis de Souza Ribeiro, porta-
dor da

matricula n® 3011, do cargo de Se-
cretario Municipal de Esportes, junto
a Secretaria Municipal

Art. 2° Revogadas as disposicoes
em contrario, esta Portaria entra em
vigor na data de 12 de julho de 2016.
Municipio de Machado, 30 de junho
de 2016

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exercicio -

PORTARIA N¢ 222 DE 30 DE JU-
NHO DE 2016

Concede licenga ao servidor
publico municipal que menciona.

O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas
pelo artigo 70, inciso V da Lei Orgé-
nica do Municipio,

nos termos do artigo 98, da Lei Mu-
nicipal n® 1.280 de 31 de janeiro de
2000, com suas

RESOLVE:

Art. 12 Conceder licenga, sem remu-
neracao, para tratar de interesses
particulares, ao servidor Chaignon
Mariano Caproni, portador da matri-
cula n? 2343, nomeado e empossa-
do em 11/06/2002, do cargo de Ope-
rador de Maquinas Leves, junto a
Secretaria Municipal de Governo.
Art. 22 A licenga é concedida a pe-
dido do servidor, por um periodo de
03 (trés)

anos, a partir do dia 16 de julho de
2016.

Art. 3° Revogadas as disposicoes
em contrario, esta Portaria entra em
vigor na

data de sua publicagéo.

Municipio de Machado, 30 de junho
de 2016.

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exercicio -

PORTARIA N¢ 225 DE 30 DE JUNHO
DE 2016

Dispde sobre nomeagéao de Secretario
Municipal de Esportes.

O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando das
atribuicbes que |he sédo conferidas
pelo artigo 70, inciso V da Lei Organi-
ca do Municipio,

Art. 12 Nomear o senhor Lucio de Oli-
veira Gongalves, portador do CPF n®

171.608.126-20, para exercer o cargo
de Secretario Municipal de Esportes.
Art. 2° Revogadas as disposi¢coes em
contrario, esta Portaria entra em vigor
na data de 04 de julho de 2016.
Municipio de Machado, 30 de junho
de 2016.

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exercicio -
PORTARIA N° 169 DE 14 DE JU-
NHO DE 2016.

Concede progresséao vertical a
servidora municipal que mencio-
na.

O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando
das atribuicdes que lhe sdo con-
feridas pelo artigo 70, inciso V da
Lei Orgéanica do Municipio, nos
termos do artigo 28 da Lei Com-
plementar n® 81, de 03 de feverei-
ro de 2012,

Resolve:

Art. 12 Conceder progressédo ver-
tical para a servidora abaixo rela-
cionada:

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

NOME - Daniela Luiza de Carva-
Iho Campos

REFERENCIA - E

GRAU - I

CARGO - Agente de Administra-

gao .

MATRICULA = 4608

Art. 2° Revogadas as disposigdes
em contrario, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Municipio de Machado, 14 de ju-
nho de 2016.

Julbert Ferre de Morais

Prefeito Municipal em exercicio —
PORTARIA N° 171 DE 14 DE JU-
NHO DE 2016

Instaura Processo Administrativo
Disciplinar, designa os membros
da respectiva Comissao Proces-
sante e adota medidas para asse-
gurar a ampla defesa.

O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando
das atribuicbes que lhe sdo con-
feridas pelo artigo 70, inciso V da
Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 12 Determinar, nos termos
do art. 138 da Lei Municipal n®
1.280/2000, a instauracao de Pro-
cesso Administrativo Disciplinar —
PAD — para apuracéo de possivel
infragao disciplinar cometida pelo
servidor L.F.C., portador da matri-
cula n® 5870.

Art. 2° Ficam designados para
compor a Comissao Processante
os servidores: Noel Alves Fer-
reira (matricula n® 2412); Sénia
Mara Garroni da Silva (matricula
n°® 1846), e Claudiane Fonseca
Guerra (matricula n® 1498), nos
termos do art. 147 da Lei Muni-
cipal n? 1.280/2000, que deverao
eleger, conforme determinado
pelo art. 149 do referido diploma
legal, o presidente, o secretario e
0 membro.

Art. 32 A comissdo nomeada deve-
réa concluir os trabalhos no prazo
de 60 (sessenta) dias, contados
da data da publicacao do ato que
constituir a comissao.

Art. 4° A comissao tem poderes
amplos, gerais e irrestritos para
adotar as providéncias e proceder
as diligéncias necessarias para
a elucidacédo dos fatos, emitindo
ampla defesa, observando-se os
dispositivos legais.

Art. 5% Revogadas as disposicoes
em contrario, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publica-
¢ao, que devera ser feita no Jornal
Oficial do Municipio de Machado,
conforme faculta o artigo 96 da Lei
Orgéanica municipal.

Municipio de Machado, 14 de ju-
nho de 2016.

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exercicio
PORTARIA N° 172 DE 14 DE JU-
NHO DE 2016

Instaura Processo Administrativo
Disciplinar, designa os membros
da respectiva Comissao Proces-
sante e adota medidas para asse-
gurar a ampla defesa.

O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando
das atribuicdes que lhe sao con-
feridas pelo artigo 70, inciso V da
Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° Determinar, nos termos

do art. 138 da Lei Municipal n®
1.280/2000, a instauracao de
Processo Administrativo Disci-
plinar — PAD — para apuracao
de possivel infragcao disciplinar
cometida pelo servidor F. R. N.,
portador da matricula n® 4615.
Art. 2° Ficam designados para
compor a Comissao Proces-
sante os servidores: Noel Alves
Ferreira (matricula n® 2412);
Sbénia Mara Garroni da Silva
(matricula n® 1846), e Claudia-
ne Fonseca Guerra (matricula
n° 1498), nos termos do art. 147
da Lei Municipal n® 1.280/2000,
ue deverao eleger, conforme
eterminado pelo art. 149 do

referido diploma legal, o presi-
dente, o secretario e o membro.
Art. 32 A comissdao nomeada
devera concluir os trabalhos no
prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da data da publi-
cagao do ato que constituir a
comissao.
Art. 4° A comissao tem pode-
res amplos, gerais e irrestritos
para adotar as providéncias e
proceder as diligéncias neces-
sarias para a elucidacao dos
fatos, emitindo ampla defesa,
observando-se os dispositivos
legais.
Art. 5° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de
sua publicacdo, que devera ser
feita no Jornal Oficial do Mu-
nicipio de Machado, conforme
faculta o artigo 96 da Lei Orga-
nica municipal.
Municipio de Machado, 14 de
junho de 2016.
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -
PORTARIA N° 173 DE 14 DE
JUNHO DE 2016.
Dispde sobre a nomeacéo dos
membros da Comissao Prepa-
ratéria Municipal — 62 Confe-
réncia Municipal da Cidade de
Machado/MG.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que lhe
sao conferidas pelo artigo 70,
inciso V da Lei Organica do Mu-
nicipio, nos termos do Decreto
n2 5042, de 27 de abril de 2016,
RESOLVE:
Art. 1¢ Ficam nomeadas para
compor a Comissao PreParaté-
ria Municipal, para a realizagao
da 62 Conferéncia Municipal
da Cidade de Machado/MG, as
pessoas abaixo relacionadas:

- Elaine Dias Campos;

- Lenysa Nogueira;

- Joaquim Paulino da
Costa Neto;

- Davi Branquinho da
Costa Dias;

- Ricardo de Paula Car-
valho;

- Willian César Cardoso;

- Fernando de Oliveira
Lima;

- Ana Carolina Perez
Carvalho dos Santos;

- Capitdao Joao Elisio de
Souza Junior;

- Julio César Moreira
Pinto;

- Niane Soares Caixeta;

- Joana DArc Siqueira;

- Delaine Gongalves
Carvalho.
Art. 32 Cabera a presente Co-
missdo, sem prejuizo do pre-
visto nos regimentos Estadual
e Nacional, de acordo com o
art. 42 do Decreto n® 5042, de
27 de abril de 2016, definir o
regimento da Conferéncia, con-
tendo critérios de participagao
na mesma, bem como critérios
de eleicao de delegados para
a etapa estadual, na propor-
cédo definida pelo regimento
estadual; e, ainda, estabelecer
local, temario e pauta da Con-
feréncia.
Art. 4° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em_vigor na data de
sua publicagao.
Municipio de Machado, 14 de
junho de 2016.
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -

PORTARIA N¢ 174 DE 16 DE JU-
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Instaura Processo Administrativo
Disciplinar, designa os membros
da respectiva Comissao Proces-
sante e adota medidas para asse-
gurar a ampla defesa.

O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando
das atribuicdes que lhe sao con-
feridas pelo artigo 70, inciso V da
Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° Determinar, nos termos
do art. 138 da Lei Municipal n®
1.280/2000, a instauracado de Pro-
cesso Administrativo Disciplinar —
PAD — para apuracéo de possivel
infracédo disciplinar cometida pela
servidora M.L.A.M., portadora da
matricula n® 2525.

Art. 22 Ficam designados para
compor a Comissdo Processante
os servidores: Noel Alves Fer-
reira (matricula n® 2412); Sénia
Mara Garroni da Silva (matricula
n® 1846), e Claudiane Fonseca
Guerra (matricula n® 1498), nos
termos do art. 147 da Lei Muni-
cipal n? 1.280/2000, que deverao
eleger, conforme determinado
pelo art. 149 do referido diploma
legal, o presidente, o secretario e
0 membro.

Art. 32 A comissdo nomeada deve-
ra concluir os trabalhos no prazo
de 60 (sessenta) dias, contados
da data da publicacao do ato que
constituir a comissao.

Art. 4° A comissado tem poderes
amplos, gerais e irrestritos para
adotar as providéncias e proceder
as diligéncias necessarias para
a elucidacao dos fatos, emitindo
ampla defesa, observando-se os
dispositivos legais.

Art. 52 Revogadas as disposicoes
em contrario, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publica-
¢ao, que devera ser feita no Jornal
Oficial do Municipio de Machado,
conforme faculta o artigo 96 da Lei
Orgéanica municipal.

Municipio de Machado, 16 de ju-
nho de 2016.

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exercicio -
PORTARIA N¢ 179 DE 17 DE JU-
NHO DE 2016.

Dispde sobre nomeacédo de As-
sessora Contabil.

O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando
das atribuicdes que lhe sdo con-
feridas pelo artigo 70, inciso V da
Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 12 Nomear a senhora Ana
Maria de Souza Pinto, portadora
do CPF n? 345.813.406-91, para
exercer o cargo de Assessor Con-
tabil, junto a Secretaria Municipal
de Fazenda.

Art. 2° Revogadas as disposicoes
em contrario, esta Portaria entra
em vigor na data de 17 de junho
de 2016, com efeitos retroativos a
08 de junho de 2016.

Municipio de Machado, 17 de ju-
nho de 2016.

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exercicio -
PORTARIA N¢ 182 DE 17 DE JU-
NHO DE 2016

Concede licenga ao servidor publi-
co municipal que menciona.

O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando
das atribuicdes que lhe sao con-
feridas pelo artigo 70, inciso V da
Lei Orgéanica do Municipio, nos
termos do artigo 92, inciso VI, da
Lei Municipal n° 1.280, de 31 de
janeiro de 2000, e da Lei Comple-
mentar n® 64, de 18 de maio de
1.990,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder licenga, com
remuneragao, para o exercicio de
atividade politica, ao servidor Ma-
teus Maciel de Oliveira, portador
da matricula n® 4082, nomeado e
empossado em 09 de novembro
de 2007, para exercer o cargo de
Cirurgiao Dentista.

Art. 22 A licenca é concedida a
pedido do servidor, a partir do dia
12 de julho de 2016.

Art. 3° Revogadas as disposicoes
em contrario, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publica-
cao.

Municipio de Machado, 17 de ju-
nho de 2016.

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em
exercicio -
PORTARIA N° 183 DE 17 DE JU-
NHO DE 2016
Concede licenga a servidora publi-
ca municipal que menciona.
O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando
das atribuicdes que lhe sao con-
feridas pelo artigo 70, inciso V da
Lei Orgéanica do Municipio, nos
termos do artigo 92, inciso VI, da
Lei Municipal n® 1.280, de 31 de
janeiro de 2000, e da Lei Comple-
mentar n® 64, de 18 de maio de
1.990,
RESOLVE:
Art. 12 Conceder licenga, com
remuneracgao, para o exercicio de
atividade politica, a servidora Lu-
ciana de Padua Figueiredo, porta-
dora da matricula n® 4337, nome-
ada e empossada em 11 de julho
de 2008, para exercer o cargo de
Profissional da Educacao Infantil e
Adolescente.
Art. 2° A licencga é concedida a pe-
dido da servidora, a partir do dia
12 de julho de 2016.
Art. 3° Revogadas as disposicoes
em contrario, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publica-
céo.
Municipio de Machado, 17 de ju-
nho de 2016.
Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em
exercicio -
PORTARIA N° 184 DE 17 DE JU-
NHO DE 2016
Concede licencga a servidora publi-
ca municipal que menciona.
O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando
das atribuicdes que lhe sao con-
feridas pelo artigo 70, inciso V da
Lei Orgéanica do Municipio, nos
termos do artigo 92, inciso VI, da
Lei Municipal n® 1.280, de 31 de
janeiro de 2000, e da Lei Comple-
mentar n® 64, de 18 de maio de
1.990,
RESOLVE:
Art. 12 Conceder licenca, com
remuneragao, para o exercicio
de atividade politica, a servi-
dora Aparecida de Fatima Gon-
calves, portadora da matricula
n® 1612, nomeada e empos-
sada em 11 de julho de 2008,
para exercer o cargo de Profis-
sional da Educacao Infantil e
Adolescente.
Art. 22 A licenca é concedida a
pedido da servidora, a partir do
dia 12 de julho de 2016.
Art. 3° Revogadas as disposi-
¢des em conftrario, esta Porta-
ria entra em_vigor na data de
sua publicacao.
Municipio de Machado, 17 de
junho de 2016.
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio
PORTARIA N° 185 DE 17 DE
JUNHO DE 2016
Concede licenca a servidora
publica municipal que mencio-

na.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que
Ihe sao conferidasd)elo artlgo
70, inciso V da Lei Orgéanica do
Municipio, nos termos do artigo
92, inciso VI, da Lei Municipal
n° 1.280, de 31 de janeiro de
2000, e da Lei Complementar
n? 64, de 18 de maio de 1.990,
RESOLVE:

Art. 12 Conceder licenga, com
remuneragao, para 0 exercicio
de atividade politica, a servi-
dora Sandra Cristina de Avellar
Vieira, portadora da matricula
n? 2845, nomeada e empossa-
da em 02 de setembro de 2005,
para exercer o cargo de Agente
de Combate as Endemias.

Art. 22 A licenga é concedida a
pedido da servidora, a partir do
dia 12 de julho de 2016.

Art. 3° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Municipio de Machado, 17 de
junho de 2016.

Julbert Ferre de Morais
Prefeito Municipal em exercicio

PUBLICAGCOES

PORTARIA N° 186 DE 17 DE
JUNHO DE 2016

Concede licenga ao servidor
publico municipal que mencio-

na.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicOes que
lhe séao conferidasopelo artlgo
70, inciso V da Lei Orgéanica do
Municipio, nos termos do artigo
92, inciso VI, da Lei Municipal
n? 1.280, de 31 de janeiro de
2000, e da Lei Complementar
n® 64, de 18 de maio de 1.990,
RESOLVE:
Art. 12 Conceder licenga, com
remuneracao, para O exerci-
cio de atividade politica, ao
servidor José Nilson Martins,
portador da matricula n® 4281,
nomeado e empossado em 02
de junho de 2008, para exercer
0 cargo de Motorista.
Art. 2° A licenga é concedida a
pedido do servidor, a partir do
dia 12 de julho de 2016.
Art. 3° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em_vigor na data de
sua publicagao.
Municipio de Machado, 17 de
junho de 2016.
Julbert Ferre de Morais
Prefeito Municipal em exerci-
cio
PORTARIA N¢ 187 DE 17 DE
JUNHO DE 2016
Dispbe sobre exoneracédo de
Diretor de Agricultura.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que Ihe
sao conferidas pelo artigo 70,
inciso V da Lei Organica do Mu-
nicipio, € nos termos do inciso
Il, artigo 40, da Lei Municipal n®
1.280 de 31 de janeiro de 2000,
RESOLVE:
Art. 12 Exonerar, a pedido, o
servidor Matheus Martins Do-
min%ues, ortador da matricula
n? 6042, do cargo de Diretor de
Agricultura, junto a Secretaria
Municipal de Agricultura, Pe-
cuaria, Abastecimento e Meio
Ambiente.
Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 12
de julho de 2016.
Municipio de Machado, 17 de
junho de 2016
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -
PORTARIA N2 188 DE 17 DE
JUNHO DE 2016.
Dispbe sobre nomeacédo de
Diretora Administrativa e Fi-
nanceira.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicOes que
lhe sao conferidasopelo artlgo
70, inciso V da Lei Orgéanica do
Municipio, nos termos da Lei
Complementar n® 81 de 03 de
fevereiro de 2012;
RESOLVE:
Art. 12 Nomear a senhora Lau-
ra Fadel Annoni, gortadora do
CPF n® 375.545.306-15, para
exercer o cargo de Diretor
Administrativo e Financeiro,
Emto a Secretaria Municipal de
lanejamento e Coordenacéo,
Industria e Comércio.
Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 17
de junho de 2016, com efeitos
financeiros retroativos a 1° de
junho de 2016.
unicipio de Machado, 17 de
junho de 2016.
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -
PORTARIA N2 189 DE 29 DE JU-
NHO DE 2016.
Concede progressao horizontal
aos servidores municipais que
menciona.
O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando
das atribuicdes que lhe sdo con-
feridas pelo artigo 70, inciso V da
Lei Orgéanica do Municipio, nos
termos do artigo 27 da Lei Com-
plementar n® 81, de 03 de feverei-

ro de 2012,

Resolve:

Art. 12 Conceder progresséo ho-
rizontal para os servidores abaixo
relacionados:

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

NOME - Priscila Moura Camargo
REFERENCIA - B

GRAU - 11l

CARGQO - Enfermeiro
MATRICULA - 4082

NOME - Joice Cabral de Oliveira
REFERENCIA - B

GRAU - 11l

CARGO - Fonoaudidlogo
MATRICULA - 4066

NOME - Suely Aparecida Lopes
Souza |

REFERENCIA - C

GRAU - IV

CARGO - Profissional dos Servi-
cos Gerais

MATRICULA - 2566
SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO E DESENVOLVIMEN-
TO SOCIAL

NOME - Dinah Maria G Rezende
Pereira _

REFERENCIA - B

GRAU - IV

CARGO - Assistente Social
MATRICULA - 2156

NOME - Izabel Cristina dos Santos
REFERENCIA - C

GRAU - 11l

CARGO - Profissional dos Servi-
cos Gerais

MATRICULA - 4070

NOME - Alysson de Almeida Pe-
reira |

REFERENCIA - E

GRAU - 11l

CARGO - Agente de Administra-

gao .

MATRICULA - 3078

NOME - Rosa Maria Gouveia Silva
REFERENCIA - C

GRAU - IV

CARGO - Profissional dos Servi-
¢os Gerais

MATRICULA - 2561
SECRETARIA MUNIC|PAL DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
NOME- Maria Sueli Santana de
Souza

REFERENCIA - C

GRAU - IV

CARGO - Profissional dos Servi-
¢os Gerais

MATRICULA - 2567

NOME- Marcos Benedito D Apa-
recida

REFERENCIA - A

GRAU - IV

CARGO - Operador de Maquina
Pesada

MATRICULA - 9126

NOME- Antonio Marcos Lopes
REFERENCIA - A

GRAU - IX

CARGO - Operador de Maquina
Pesada

MATRICULA - 9126

NOME- |tamar da Silva Almeida
REFERENCIA - A

GRAU - VII

CARGO - Pedreiro

MATRICULA - 2593
SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, PECUARIA,
ABASTECIMENTO E MEIO AM-
BIENTE

NOME - Anderson de Souza Vieira
REFERENCIA - A

GRAU - 1lI

CARGO - Técnico Agricola
MATRICULA - 4068

Art. 2° Revogadas as disposicoes
em contrario, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publica-
cao.

Municipio de Machado, 29 de ju-
nho de 2016

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exercicio -
PORTARIA N° 190 DE 29 DE JU-
NHO DE 2016

Dispbe sobre exoneragdo de Ge-
rente de Rodoviaria.

O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando
das atribuicdes que lhe sdo con-
feridas pelo artigo 70, inciso V da
Lei Organica do Municipio, e nos
termos do inciso Il, artigo 40, da
Lei Municipal n® 1.280 de 31 de
janeiro de 2000,

RESOLVE:

Art. 12 Exonerar, a pedido, o ser-
vidor Euripedes Satil, portador da
matricula n® 5306, do cargo de
Gerente de Rodoviaria, junto a
Secretaria Municipal de Obras
e Servicos Publicos.

Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 1°
de julho de 2016.

Municipio de Machado, 29 de
junho de 2016

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exer-
cicio

PORTARIA N° 191 DE 29 DE
JUNHO DE 2016

Concede licenga ao servidor
publico municipal que mencio-

na.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuigcdes que
Ihe sdo conferidas pelo artlgo
70, inciso V da Lei Orgénica do
Municipio, nos termos do artigo
92, inciso VI, da Lei Municipal
n°® 1.280, de 31 de janeiro de
2000, e da Lei Complementar
n® 64, de 18 de maio de 1.990,
RESOLVE:

Art. 1 Conceder licenga, com
remuneracao, para o exercicio
de atividade politica, ao servi-
dor Elisandro Kennedy Alkmin,
portador da matricula n® 2958,
nomeado e empossado em 01
de junho de 2006, para exercer
0 cargo de Advogado.

Art. 2° A licenca é concedida a
pedido do servidor, a partir do
dia 12 de julho de 2016.

Art. 3° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em_vigor na data de
sua publicacao.

Municipio de Machado, 29 de
junho de 2016.

Julbert Ferre de Morais
Prefeito Municipal em exerci-
cio

PORTARIA N¢ 192 DE 29 DE
JUNHO DE 2016

Concede licenga ao servidor
publico municipal que mencio-

na.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que
lhe sao conferidaSé)elo arhgo
70, inciso V da Lei Orgéanica do
Municipio, nos termos do artigo
92, inciso VI, da Lei Municipal
n° 1.280, de 31 de janeiro de
2000, e da Lei Complementar
n? 64, de 18 de maio de 1.990,
RESOLVE:

Art. 12 Conceder licenca, com
remuneracao, para o exercicio
de atividade politica, ao servi-
dor Natal Veter Leal, portador
da matricula n? 4702, nomeado
e empossado em 12 de marco
de 2010, para exercer o cargo
de Profissional dos Servicos
Gerais.

Art. 2° A licenca é concedida a
pedido do servidor, a partir do
dia 12 de julho de 2016.

Art. 32 Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em_vigor na data de
sua publicagao.

Municipio de Machado, 29 de
junho de 2016.

Julbert Ferre de Morais
Prefeito Municipal em exerci-
cio

PORTARIA N2 193 DE 30 DE
JUNHO DE 2016

Concede licenca a servidora
publica municipal que mencio-

na.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicoes que
Ihe sao conferidasopelo artlgo
70, inciso V da Lei Orgéanica do
Municipio, nos termos do artigo
92, inciso VI, da Lei Municipal
n® 1.280, de 31 de janeiro de
2000, e da Lei Complementar
n? 64, de 18 de maio de 1.990,
RESOLVE:

Art. 12 Conceder licenga, com
remuneracao, para o _exercicio
de atividade politica, a servido-
ra Silvana Alves Ferreira Todes-
cato, portadora da matricula n®
1338, nomeada e empossada
em 26 de novembro de 1991,
para exercer o cargo de Agente
de Administracao.

Art. 22 A licenga é concedida a
pedido da servidora, a partir do
dia 12 de julho de 2016.

Art. 3° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de
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sua publicagao.

Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016.

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exer-
cicio

PORTARIA N° 194 DE 30 DE
JUNHO DE 2016

Concede licenga ao servidor
publico municipal que mencio-

na.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuigcdes que
Ihe sdo conferidas pelo artigo
70, inciso V da Lei Orgénica do
Municipio, nos termos do artigo
92, inciso VI, da Lei Municipal
n°® 1.280, de 31 de janeiro de
2000, e da Lei Complementar
n° 64, de 18 de maio de 1.990,
RESOLVE:
Art. 12 Conceder licenga, com
remuneracao, para 0 exercicio
de atividade politica, ao servi-
dor Claudiney Fernandes Bor-
ges, portador da matricula n®
129, nomeado e empossado
em 06 de agosto de 2007, para
exercer o cargo de Auxiliar Sa-
nitario.
Art. 2° A licenga é concedida a
pedido do servidor, a partir do
dia 12 de julho de 2016.
Art. 3° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em_vigor na data de
sua publicacao.
Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016.
Julbert Ferre de Morais
Prefeito Municipal em exercicio
PORTARIA N2 195 DE 30 DE
JUNHO DE 2016
Dispde sobre exoneracao de
Coordenadora de Protocolo,
Documentacéo e Arquivo.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo artigo 70,
inciso V da Lei Organica do Mu-
nicipio, € nos termos do inciso
Il, artigo 40, da Lei Municipal n®
1.280 de 31 de janeiro de 2000,
RESOLVE:
Art. 12 Exonerar, a pedido, a
servidora Ecimara D’Andrea,
portadora da matricula n® 810,
da funcéo de confianga de Co-
ordenacao de Protocolo, junto
a Secretaria Municipal de Go-
verno.
Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 1°
de julho de 2016.
Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -
PORTARIA N° 196 DE 30 DE
JUNHO DE 2016.
Dispbe sobre nomeacéao de Di-
retor de Agricultura.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que
Ihe sao conferidasopelo artlgo
70, inciso V da Lei Orgénica do
Municipio, nos termos da Lei
Complementar n® 137, de 06 de
abril de 2015;
RESOLVE:
Art. 12 Nomear o senhor Ma-
theus Ramos Caixeta, portador
do CPF n® 067.453.176-05,
para exercer o cargo de Diretor
de Agricultura, junto a Secre-
taria Municipal de Agricultura,
Pecuaria, Abastecimento e
Meio Ambiente.
Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 1°
de julho de 2016.
Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016.
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -
PORTARIA N° 197 DE 30 DE
JUNHO DE 2016.
Dispbe sobre nomeacédo de
Gerente de Meio Ambiente.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuigcdes que
Ihe sao conferidas pelo artigo
70, inciso V da Lei Orgénica do
Municipio, nos termos da Lei

PUBLICACOES

Complementar n® 81 de 03 de

fevereiro de 2012;
RESOLVE:

Art. 12 Nomear o senhor Lu-

cas Martins Gongalves de

Moura, portador do CPF n®
107.806.146-74, para exercer

o cargo de Gerente de Meio

Ambiente, junto a Secretaria

Municipal de Agricultura, Pe-

cuaria, Abastecimento e Meio

Ambiente.

Art. 2° Revogadas as disposi-

¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 1°

de julho de 2016.

Municipio de Machado, 30 de

junho de 2016

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exerci-

cio -

PORTARIA N° 198 DE 30 DE

JUNHO DE 2016

Dispde sobre transferéncia da

servidora publica municipal
ue menciona.

Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que
Ihe sdao conferidas pelo artlgo
70, inciso V da Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 Transferir a servidora
Bruna Carvalho Corréa, por-
tadora da matricula n? 2401,
lotada no cargo de Agente de
Administracao, junto a Secre-
taria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Social, para
exercer a mesma funcao jun-
to a Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecuaria, Abaste-
cimento e Meio Ambiente.

Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em confrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 1°
de julho de 2016.

Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016.

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exerci-
cio -

PORTARIA N° 199 DE 30 DE
JUNHO DE 2016

Dispbe sobre exoneracao de
Diretor de Servicos Mecanicos.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo artigo 70,
inciso V da Lei Organica do Mu-
nicipio, e nos termos do inciso
Il, artigo 40, da Lei Municipal n®
1.280 de 31 de janeiro de 2000,
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o
servidor Rowilson Brigagéo de
Siqueira, portador da matricula
n® 6034, do cargo de Diretor
de Servigos Mecanicos, junto a
Secretaria Municipal de Obras
e Servicos Publicos.

Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 1°
de julho de 20176.

Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exerci-
cio -

PORTARIA N° 200 DE 30 DE
JUNHO DE 2016

Dispde sobre exoneracao de
Coordenadora de TFD.

O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuigdes que lhe
sédo conferidas pelo artigo 70,
inciso V da Lei Orgéanica do Mu-
nicipio, € nos termos do inciso
I, artigo 40, da Lei Municipal n®
1.280 de 31 de janeiro de 2000,
RESOLVE:

Art. 12 Exonerar, a juizo da
Autoridade competente, a ser-
vidora Kleida Maria Vilela, por-
tadora da matricula n® 1522,
da funcédo de confianga de
Coordenacgao de TFD, junto a
Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 30
de junho de 2016.

Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016.

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exerci-

PORTARIA N¢ 201 DE 30 DE
JUNHO DE 2016

Dispde sobre nomeacéao de Co-
ordenadora de TFD.

O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicbes que
lhe sao conferidasopelo artlgo
70, inciso V da Lei Orgénica do
Municipio, nos termos da Lei
Complementar n® 120 de 30 de
abril de 2014;

RESOLVE:

Art. 12 Nomear a servidora
Glaucia Scalco Serafini, porta-
dora da matricula n® 1992, para
exercer a funcdo de confianca
de Coordenacéo de TFD, Ijun-
to a Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 1°
de julho de 2016.

Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exerci-
cio -

PORTARIA N¢ 202 DE 30 DE
JUNHO DE 2016

Dispde sobre nomeacao de
Ecgipe Multidisciplinar.

O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicbes que
Ihe sédo conferidas pelo artigo
70, inciso V, da Lei Organica
do Municipio, nos termos da
Lei Municipal n® 2044, de 14
de marco de 2008, com suas
modificacdes,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear a servidora
abaixo relacionada dpara com-
por a Equipe Multidisciplinar,
para realizacéo do Servico Mu-
nicipal de Controle, Avaliacao
e Auditoria, junto a Secretaria
Municipal de Saude:

- Danielli Cristina Ferreira —
matricula n® 4759..

Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 1°
de julho de 2016.

Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exerci-
cio -

PORTARIA N¢ 205 DE 30 DE
JUNHO DE 2016

Concede licenca a servidora
publica municipal que mencio-
na.

O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicbées que
Ihe sdo conferidas pelo artigo
70, inciso V da Lei Orgénica do
Municipio, nos termos do artigo
92, inciso VI, da Lei Municipal
n? 1.280, de 31 de janeiro de
2000, e da Lei Complementar
n? 64, de 18 de maio de 1.990,
RESOLVE:

Art. 12 Conceder licenga, com
remuneracgao, para o exercicio
de atividade politica, a servido-
ra Ecimara DAndrea, portadora
da matricula n? 810, nomeada
e empossada em 12 de outubro
de 1986, para exercer o cargo
de Agente de Administracéo.
Art. 2° A licenga é concedida a
pedido da servidora, a partir do
dia 12 de julho de 2016.

Art. 3° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de
sua publicagéo.
Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016.
Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em
exercicio -
PORTARIA N° 206 DE 30 DE
JUNHO DE 2016
Dispde sobre exoneracao de
Gerente de Unidade de Saude.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo artigo 70,

inciso V da Lei Organica do Mu-
nicipio, € nos termos do inciso
I, artigo 40, da Lei Municipal n®
1.280 de 31 de janeiro de 2000,
RESOLVE:
Art. 12 Exonerar, a juizo da Au-
toridade competente, a servi-
dora Marcia Aparecida Passos
Teodoro, portadora da matricu-
lan®5312, do cargo de Gerente
de Unidade de Saude, junto a
Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 1°
de julho de 2016.
Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016.
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -
PORTARIA N° 207 DE 30 DE
JUNHO DE 2016
Dispbde sobre nomeacao de
Gerente de Unidade de Saude.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuigcdes que
Ihe sao conferidasopelo artlgo
70, inciso V da Lei Organica do
Municipio, nos termos da Lei
Complementar n® 81 de 03 de
fevereiro de 2012;
RESOLVE:
Art. 12 Nomear a senhora Katia
da Silva Costa, portadora do
CPF n® 100.500.906-66, para
exercer o cargo de Gerente
de Unidade de Saude, junto a
Secretaria Municipal de Saude.
Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 1°
de julho de 20176.
Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016.
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -
PORTARIA N° 208 DE 30 DE
JUNHO DE 2016
Dispde sobre exoneracao de
Diretor de Fiscalizacao de
Obras.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo artigo 70,
incisoV da Lei Organica do Mu-
nicipio, € nos termos do inciso
I, artigo 40, da Lei Municipal n®
1.280 de 31 de janeiro de 2000,
RESOLVE:
Art. 12 Exonerar, a juizo da
Autoridade competente, o ser-
vidor ltamar José Costa, por-
tador do CPF n® 059.419.546-
20, do cargo de Diretor de
Fiscalizacdo de Obras, junto a
Secretaria Municipal de Obras
e Servicos Publicos.
Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 30
de'v,unho de 2016.
unicipio de Machado, 30 de

junho de 2016.

Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -
PORTARIA N° 209 DE 30 DE
JUNHO DE 2016
Dispbe sobre exoneracédo de
Secretario Municipal do Traba-
Iho e Desenvolvimento Social.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribui?()es que lhe
sdo conferidas pelo artigo 70,
inciso V da Lei Organica do Mu-
nicipio, € nos termos do inciso
I, artigo 40, da Lei Municipal n®
1.280 de 31 de janeiro de 2000,
RESOLVE:
Art. 12 Exonerar, a juizo da
Autoridade competente, o ser-
vidor Lucio de Oliveira Gon-
%alves, portador do CPF n®
71.608.126-20, do cargo de
Secretario Municipal do Traba-
Iho e Desenvolvimento Social,
junto a Secretaria Municipal do
rabalho e Desenvolvimento
Social.
Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 30
de junho de 2016.
Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016.
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -

PORTARIA N2 210 DE 30 DE
JUNHO DE 2016.
Dispde sobre nomeacgao de Se-
cretario Municipal do Trabalho
e Desenvolvimento Social.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que
Ihe sao conferldaSé)elo arhgo
70, inciso V da Lei Orgéanica do
Municipio, nos termos da Lei
Complementar n® 81 de 03 de
fevereiro de 2012;
RESOLVE:
Art. 12 Nomear o senhor lta-
mar José Costa, portador do
CPF n® 059.419.546-20, para
exercer o cargo de Secretario
Municipal do Trabalho e Desen-
volvimento Social, junto a Se-
cretaria Municipal do Trabalho
e Desenvolvimento Social.
Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 1°
de julho de 2076.
Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016.
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -
PORTARIA N¢ 212 DE 30 DE
JUNHO DE 2016
Dispbe sobre transferéncia do
servidor publico municipal que
menciona.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo artigo
70, inciso V da Lei Orgéanica do
Municipio,
RESOLVE:
Art. 12 Transferir o servidor
Nilton Candido Cruz Junior,
portador da matricula n® 2535,
lotado no cargo de Profissional
Bracal, junto a Secretaria Muni-
cipal de Saude, para exercer a
mesma fung¢édo junto a Secreta-
ria Municipal de Governo.
Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 30
de junho de 2016.
Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016.
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -
PORTARIA N° 213 DE 30 DE
JUNHO DE 2016
Dispbe sobre nomeacédo de
Gerente de Rodoviaria.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicoes que
Ihe sao conferidas pelo artlgo
70, inciso V da Lei Orgéanica do
Municipio, nos termos da Lei
Complementar n® 81 de 03 de
fevereiro de 2012;
RESOLVE:
Art. 12 Nomear o senhor Tassio
Souza Cerqueira Passos, por-
tador do CPF n° 099.853.566-
40, para exercer o cargo de
Gerente de Rodoviaria, junto a
Secretaria Municipal de Obras
e Servicos Publicos.
Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em vigor na data de 1°
de julho de 2016.
Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -
PORTARIA N° 214 DE 30 DE
JUNHO DE 2016
Concede licenca a servidora
publica municipal que mencio-

na.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que
lhe sao conferidasopelo artlgo
70, inciso V da Lei Orgénica do
Municipio, nos termos do artigo
92, inciso VI, da Lei Municipal
n? 1.280, de 31 de janeiro de
2000, e da Lei Complementar
n? 64, de 18 de maio de 1.990,
RESOLVE:

Art. 12 Conceder licenga, com
remuneracao, para 0 exercicio
de atividade politica, a servido-
ra Renata Teixeira Dias, porta-
dora da matricula n? 4050, no-
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meada e empossada em 13 de
fevereiro de 2007, para exercer
0 cargo de Agente Fiscal.

Art. 2° A licenga é concedida a
pedido da servidora, a partir do
dia 12 de julho de 2016.

Art. 3° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta Porta-
ria entra em_vigor na data de
sua publicagao.

Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016.

Julbert Ferre de Morais
Prefeito Municipal em exercicio
PORTARIA N° 215 DE 30 DE
JUNHO DE 2016

Dispde sobre alteracdo na
Portaria n? 393, de 17 de maio
de 2013, que dispde sobre a
nomeagao dos membros do
Conselho Consultivo do Patri-
monio Historico e Artistico de
Machado.

O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuigcdes que
lhe séao Conferidasopelo artlgo
70, inciso V da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o artigo 1° da
Portaria n? 393, de 17 de maio
de 2013, conforme abaixo:

Art. 12 Ficam nomeados para
compor o Conselho Consultivo
do Patriménio Histérico e Artis-
tico de Machado, as pessoas
abaixo relacionadas:

- Maristela Vieira Rosa
Silva, CPF n? 340.447.496-00;

- Luiza Ernesta Dias Pa-
paridis, CPF n® 655.539.186-
34;

- Francinir Pereira Aran-
tes, CPF n2 099.769.498-04;

- Bruno Duarte Ribeiro,
CPF n® 087.051.616-73;

- Marilene Rezende
Brancher, CPF n® 439.881.309-
82;

- Rejane de Lima Pauli-
no Grillo, CPF n2 024.909.266-
24;

- Aparecida Helena de
Souza, CPF n?481.559.856-87;

- Aparecida Helena
de Carvalho Mendes, CPF n®
973.211.846-68;

- Nelma Ferri de Vas-
concelos, CPF n? 309.105.106-
44>
Art. 2° Revogadas as disposi-
¢des em contrario, esta porta-
ria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Municipio de Machado, 30 de
junho de 2016
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exerci-
cio -
PORTARIA N¢ 216 DE 30 DE
JUNHO DE 2016
Homologa resultado da Avalia-
¢ao de Desempenho do servi-
dor que menciona.
O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicées que lhe
sao conferidas pelo artigo 70, inci-
so V da Lei Organica do Municipio,
de conformidade com o art. 17 da
Lei Municipal n® 1852 de 25 de
abril de 2006,
Resolve:
Art. 12 Homologar o resultado da
Avaliacdo de Desempenho a qual
foi submetido o servidor Ronilson
Prudenciano da Silva, conforme
abaixo:
Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos
Nome: Ronilson Prudenciano da
Silva
Cargo: Profissional Bracal
Mat.: 2425
Conceito: D
Art. 2° Revogadas as disposicoes
em contrario, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publica-
cao.
Municipio de Machado, 30 de ju-
nho de 2016.
Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exercicio -

PUBLICACOES

PORTARIA N¢ 217 DE 30 DE JU-
NHO DE 2016

Dispbe sobre alteracdo na Por-
taria n°® 248, de 06 de agosto de
2014, que dispde sobre a designa-
¢ao de servidores para comporem
a Subcomissdo para Avaliacdo de
Desempenho dos Servidores; Jun-
ta Recursal e Subcomissao para
Avaliar os Membros da Comis-
sao de Avaliagao.

O Prefeito Municipal de Macha-
do, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo artigo
70, inciso V da Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar o artigo 1° da
Portaria n°® 248, de 06 de agos-
to de 2014, conforme abaixo:
‘Art. 12 Ficam designadas as
Subcomissdes de Avaliagao de
Desempenho dos Servidores e
Membros lotados na Secretaria
Municipal de Governo, Secreta-
ria Municipal de Administragao,
Secretaria Municipal de Fa-
zenda, Secretaria Municipal de
Planejamento, Coordenacao,
Industria e Comércio, compos-
ta pelos seguintes membros:
Subcomisséo para Avaliagao
de Desempenho dos Servido-
res:

- José Divino Santos Costa;

- Francislene Nogueira Moreira;
- Eliane Aparecida Domin-
gues Reis.

Junta Recursal:

- Adelaide Sepini Batista;

- SO6nia Maria Gongalves de
Paula;

- Willian Cézar Cardoso.
Subcomissao para Avaliar
0s Membros da Comissao de
Avaliacéao:

- Maria Aparecida Gongal-
ves;

- Ana Lucia dos Santos Fer-
reira;

- Karla Donata Dias Ribeiro
Laudino. Art.2° Revogadas
as disposicbes em contrario,
esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacgao.
Municipio de Machado, 30
de junho de 2016

Julbert Ferre de Morais
Prefeito Municipal em exer-
cicio -

DECRETO

DECRETO N¢? 359 DE 28 DE
JUNHO DE 2016.

Concede o Titulo Honorifico de
“Cidadao Sul - Mineiro” a llustris-
sima Desembargadora Ana Paula
Nannetti Caixeta.

A CAMARA MUNICIPAL DE
MACHADO- Estado de Minas Ge-
rais, no uso de suas atribuicoes le-
gais aprova e eu, como Presidente
promulgo o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 12 Fica concedido o Titulo
Honorifico de “Cidaddao Sul — Mi-
neiro” a llustrissima Desembarga-
dora Ana Paula Nannetti Caixeta,
pelos relevantes servigcos pres-
tados junto ao Egrégio Tribunal
de Justica do Estado de Minas
Gerais.

Art. 22 A medalha de que se
trata este Decreto Legislativo sera
especialmente confeccionada, nos
moldes da legislacdo pertinente,
sendo entregue a agraciada em
sessdo solene da Camara Muni-
cipal de Machado especialmente
convocada para este fim.

Art. 3% Este Decreto Legislati-
vo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Sala de Reunides, 28 de junho
de 2016.

Lenir Moraes Oliveira

Presidente

DECRETO N¢ 5076 DE 29 DE
JUNHO DE 2016.

Dispbe sobre alteragdo no
Decreto n® 4626, de 30 de julho
de 2014, que regulamenta o fun-
cionamento do Mercado Municipal
de Machado.

O Prefeito Municipal de Ma-

chado, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicdes que lhe
séo conferidas pelo artigo 70, inci-
so V da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar o artigo 7° do
Decreto n® 4626, de 30 de julho de
2014, que regulamenta o funcio-
namento do Mercado Municipal de
Machado, passando a viger com a
seguinte redagao:

‘Art. 72 - O horario de funcio-
namento ao publico observara o
disposto abaixo:

De segunda a sexta-feira:
abertura as 7:00 horas e fecha-
mento as 18:00 horas.

Sabado: abertura as 5:00 ho-
ras e fechamento as 17:00 horas.

Domingo: abertura as 6:00 ho-
ras e fechamento as 12:00 horas
[...]7

Art. 2° Revogadas as dispo-
sicdes em contrario, este Decreto
entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Municipio de Machado, 29 de
junho de 2016.

Julbert Ferre de Morais

- Prefeito Municipal em exer-
cicio -

DECRETO N° 5080 DE 06 DE JU-
LHO DE 2016

Dispde sobre prorrogagéo do pra-
zo de

pagamento do Imposto Predial
Territorial

Urbano — IPTU; e do Imposto so-
bre Servigo de Qualquer Natureza
- ISSQN.

O Prefeito Municipal de Machado,
Estado de Minas Gerais, usando
das atribuicoes

que lhe séo conferidas pelo artigo
70, inciso V da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica prorrogado o prazo
para pagamento da parcela unica
do Imposto

Predial Territorial Urbano — IPTU;
e do Imposto sobre Servigco de
Qualquer Natureza —

ISSQN, até o dia 10 de agosto
de 2016, com o mesmo desconto
ja consignado no carné de paga-
mento

Art. 22 Fica prorrogado o prazo de
vencimento da 12 parcela do Im-
posto Predial

Territorial Urbano — IPTU; e do Im-
posto sobre Servico de Qualquer
Natureza — ISSQN, até o

dia 10 de agosto de 2016, perma-
necendo, as demais parcelas, com
0s vencimentos

estabelecidos no carné de paga-
mento.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des
em contréario, este Decreto entra
em vigor na data de sua publica-
cao

Municipio de Machado, 06 de julho
de 2016.

Julbert Ferre de Morais

Prefeito Municipal em exercicio

LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PARA REGISTRO DE
PRECOS N¢°. 0050/2016

PROCESSO N¢©. 0144/2016

DO OBJETO: contratagdo de
empresa especializada na prestacao
de servico de copias reprogréaficas
com fornecimento de impressoras e
equipamentos necessarios para ma-
nutencédo das diversas Secretarias
Municipais.

RECEBIMENTO DE CREDEN-
CIAMENTO E ENVELOPES PRO-
POSTAS/HABILITACAO:

Dia 12 de Julho de 2016 as
14h00min

ABERTURA DOS ENVELOPES:

Dia 12 de Julho de 2016 as
14h00min

Os interessados em participar
deste Pregao poderdo adquirir o edital
na Diretoria de Compras e Licitacoes
da Prefeitura Municipal de Machado-
-MG das 12:00 as 17:00 horas ou
através :

email : licitamachado @hotmail.

com
Site: machado.mg.gov.br
UBIRAJARA GOULART DE
ARAUJO
Secretario Municipal De Adminis-
tracao.
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PARA REGISTRO DE
PRECOS N°. 0053/2016
PROCESSO N°. 0153/2016
DO OBJETO: Aquisicao de medica-
mentos GENERICOS E SIMILARES

de A a Z contidos na tabela CMED/
ANVISA por maior desconto percen-
tual ofertado sobre o Preco de Fabrica
- PF, acrescido do desconto CAP so-
mente para as aquisicdes de medica-
mentos por forca de DETERMINACAO
JUDICIAL, destinados ao uso domici-
liar de pacientes carentes, através da
Secretaria Municipal de Saude.
RECEBIMENTO DE CREDENCIA-
MENTO E ENVELOPES PROPOS-
TAS/HABILITACAO:

Dia 14 de Julho de 2016 as 14h00min
ABERTURA DOS ENVELOPES:

Dia 14 de Julho de 2016 as 14h00min
Os interessados em participar deste
Pregado poderdo adquirir o edital na
Diretoria de Compras e Licitacdes da
Prefeitura Municipal de Machado-MG
das 12:00 as 17:00 horas ou através :
email : licitamachado @ hotmail.com
Site: machado.mg.gov.br

UBIRAJARA GOULART DE ARAUJO
Secretario Municipal De Administra-
¢ao.

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PARA REGISTRO DE PRE-
COS N°. 0051/2016

PROCESSO N°. 0146/2016

DO OBJETO: contratagdo de pessoa
juridica especializada na realizagao de
sessodes de hidroterapia em cumprimen-
to a mandado de seguranca referente
aoprocesso 0390.08.020583-9, através
da Secretaria Municipal De Saude.
RECEBIMENTO DE CREDENCIA-
MENTO E ENVELOPES PROPOSTAS/
HABILITACAO:

Dia 8 de Julhode 2016 s 14h00min
ABERTURA DOS ENVELOPES:

Dia 8 de Julhode 2016 s 14h00min

Os interessados em participar deste Pre-
gao poderao adquirir o edital na Diretoria
de Compras e Licitacdes da Prefeitura
Municipal de Machado-MG das 12:00 as
17:00 horas ou através :

email : licitamachado @ hotmail.com
Site: machado.mg.gov.br

UBIRAJARA GOULART DE ARAUJO
Secretario Municipal De Administragao.

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PARA REGISTRO DE PRE-
COS N°. 0052/2016

PROCESSO Ne. 0150/2016

DO OBJETO: aquisigao de colchonetes,
lencol com elastico, plastico térmico e
tatame para atender as necessidades
das escolas municipais e educagao
infantil, através da Secretaria Municipal
de Educacéo.

RECEBIMENTO DE CREDENCIA-
MENTO E ENVELOPES PROPOSTAS/
HABILITACAO:

Dia 13 de Julhode 2016 as 14h00min
ABERTURA DOS ENVELOPES:

Dia 13 de Julhode 2016 as 14h00min
Os interessados em participar deste Pre-
gao poderao adquirir o edital na Diretoria
de Compras e Licitacdes da Prefeitura
Municipal de Machado-MG das 12:00 as
17:00 horas ou através :

email : licitamachado @ hotmail.com
Site: machado.mg.gov.br

UBIRAJARA GOULART DE ARAUJO
Secretario Municipal De Administracao.

EXTRATO

Extrato de Convénio n® 0017/2016
Partes: Municipio de Machado /
Academia Machadense de Letras

Objeto: Objetiva o presente con-
vénio a colaboragé@o do Municipio para
que a Instituicdo preste seus servigcos
de difusédo da lingua Portuguesa e
da Literatura Brasileira, através da
promoc¢ao de eventos artisticos e
culturais gratuitos a populagdo ma-
chadense.

Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil
reais)

Dotacao Orgamentaria: 02.01.05.1
3.392.0000.0.009.339043

Vigéncia: 29/06/2016 a 31/12/2015

Extrato de Convénio n° 0018/2016

Partes: Municipio de Machado /
Associagdo dos Congadeiros de Ma-
chado

Objeto: Objetiva o presente con-
vénio a colaboragé@o do Municipio para
que a Instituicdo preste seus servigos
de preservagao da cultura macha-
dense, sobretudo as congadas e a
tradicional Festa de Sao Benedito — de
acordo com o plano de trabalho ora
apresentado.

Valor: até R$ 95.000,00 (dezoito
mil reais)

Dotacao Orgamentaria: 02.01.05.1
3.392.0000.0.009.3390.43

Vigéncia: 29/06/2016 a 31/10/2016

Extrato de Termo Aditivo ao Con-
vénio 08/2016

Partes: Municipio de Machado
/ Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais-APAE

Objeto: Constitui objeto do pre-
sente termo aditivo modificar a clau-
sula segunda, em sua alinea a, do
convénio 08/2016 alterando seu valor
global conforme lei municipal 2721 de
16 de junho de 2016.
Valor: R$ 44.655,00 ( quarenta e

quatro mil seiscentos e cinquenta e
cinco reais)

Dotagcdo Orgamentaria:
02.08.03.242.0000.0.47.3.3.5.41

Vigéncia: 29/06/2016 a 31/12/2016

Extrato de | Termo Aditivo ao Con-
trato Administrativo n. 035/2014

Processo n°. 062/2013 — Pregao
Presencial n. 036/2013 Carona -
N°003/2014

Partes: Municipio de Machado/
TELEMAR NORTE LESTE S.A

Objeto: prorrogacao de prazo con-
tratual prevista nos termos do art. 57,
inciso Il, da Lei n? 8.666/93, até a data
de 16 de maio de 2017 e acréscimo de
7,74% (sete virgula setenta e quatro
por cento) sobre o valor original do
contrato.

Assinatura: 16/05/2016

Vigéncia: 16/05/2017

EXTRATO DA ATA DE REGIS-
TRO DE PRECOS 032/2016 - PRC
0099/2016 - PRP 034/2016.

OBJETO: contratagcao de empresa
especializada para fornecimento de
combustiveis liquidos - Oleo Diesel
S10 e Oleo Diesel BS 500, obrigato-
riamente registrados na Agéncia Na-
cional do Petréleo, conforme portaria
ANP n® 131 de 30 de julho de 1999,
com fornecimento, em regime de co-
modato, de 01 Tanque Aéreo Horizon-
tal Bi-Partido, com capacidade para
armazenamento de 14.000 (quatorze
mil litros). .

PARTES:MUNICIPIO DE MA-
CHADO/MAROIL DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA.

Assinatura: 15/06/2016

Vigéncia: 15/06/2017

REPUBLICAGCAO

REPUBLICACAO _

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PARA REGISTRO DE PRE-
COS N°. 0046/2016

PROCESSO N©. 0129/2016  _

DO OBJETO: CONTRATACAO DE
PESSOA FISICA OU JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE
SONORIZACAO PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS.
RECEBIMENTO DE CREDENCIA-
MENTO E ENVELOPES PROPOS-
TAS/HABILITACAO:

Dia 08 de Julho de 2016 s 16h00min
ABERTURA DOS ENVELOPES:

Dia 08 de Julho de 2016 &s 16h00min
Os interessados em participar deste
Pregao poderdo adquirir o edital na
Diretoria de Compras e Licitacdes da
Prefeitura Municipal de Machado-MG
das 12:00 as 17:00 horas ou através :
email : licitamachado @ hotmail.com
Site: machado.mg.gov.br

UBIRAJARA GOULART DE ARAUJO
Secretario Municipal De Administra-
céo.

EDITAL DE NOTIFICACAO DE
INFRACAO - 22 DE JUNHO DE 2016.
Edital n° 004/2016

. O SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE MACHADO —
MG (SAAE), por meio do presente
Edital, NOTIFICA o usuario abaixo
relacionado, que se encontra em local
incerto e ndo sabido, da identificagao
de Infracdo Administrativa relativa a
ligacdo de sua titularidade, com aber-
tura do respectivo Processo Adminis-
trativo, que podera levar a aplicacao
de penalidade de multa.

Fica este usuario ciente de que
podera apresentar IMPUGNACAO
ao SAAE no prazo de 10 (dez) dias
contados da data de publicacao deste
Edital, nos termos do art. 85 da Lei
Municipal N® 1419/2002 — Regulamen-
to dos Servigos Publicos de Abaste-
cimento de Agua e Coleta de Esgoto
Sanitario de Machado/MG.

Indeferido a Impugnagéo, ou es-
gotado o prazo para sua interposicao
sem manifestagao do usuario, o Pro-
cesso sera encaminhado ao Diretor
Geral da Autarquia para decisdo acer-
ca da aplicagdo da penalidade, nas
condigdes e valores determinado pelo
artigo 81, XIX e Anexo Ill da mencio-
nada Lei.

Os interessados poderao ter aces-
S0 aos autos do Processo Administra-
tivo na sede do SAAE — Servico Auto-
nomo de Agua e Esgoto de Machado/
MG, situada na Praga Anténio Céandi-
do, n°® 18, Centro, CEP: 37.750-000,
Machado — MG.

E, para que chegue ao conhe-
cimento de todos, foi expedido o
presente edital, que sera publicado
no 6rgao de imprensa oficial do Mu-
nicipio e ainda disponibilizado no Site
da Autarquia, www.saaemachado.
mg.gov.br.

Machado — MG, 22 de junho de
2016.

Marcelo Silva Dias — Advogado
Autarquico — OAB/MG 116.586
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DO MUNICIPIO DE MACHADO

PUBLICACOES

LEI COMPLEMENTAR N¢ 153 DE 16 DE JUNHO DE 2016.
Dispde sobre alteragao no Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao dos Servidores Publicos do Municipio de Machado instituido pela Lei Complementar n® 81, de 03 de fevereiro de 2012, e da outras
providéncias. O povo do Municipio de Machado, por seus representantes na Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:
Art. 1° Esta Lei dispde sobre alteragao da Lei Complementar Municipal n® 81, de 03 de fevereiro de 2012, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos Servidores Publicos do Municipio
de Machado. Art. 2° Fica alterado o Anexo VII, da Lei Complementar n® 81, de 03/02/2012 — Tabela de vencimentos dos cargos de provimento efetivo, que passa a vigorar conforme a redagao da tabela
anexa, parte integrante desta Lei. Art. 3° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

LEI MUNICIPAL

ANEXO VII- TABELA DE VENCIMENTOS

CARGO
BASE 12 Triénio 2° Triénio | 32 Triénio 4° Triénio 5¢ Triénio 6° Triénio | 7° Triénio 8¢ Triénio 9° Triénio 10° Triénio | 11° Triénio 122 Triénio 132 Triénio 142 Triénio 15° Triénio
| Il 1] v \ \ Vi VI IX X Xl Xl Xl X1V XV
ADVOGADO 30 HORAS
Graduagao 5.522,32 5.853,66 6.577,17 6.971,80 7.390,11 7.833,52 8.303,53 8.801,74 9.329,84 9.889,63 | 10.483,01 11.111,99 11.778,71 12.485,44 13.234,56
6.204,88
Pés- Graduacéo 5.798,44 6.146,34 6.906,03 7.320,39 7.759,62 8.225,19 8.718,70 9.241,83 9.796,34 10.384,12 | 11.007,16 11.667,59 12.367,65 13.109,71 13.896,29
6.515,12
Mestrado 6.088,36 6.453,66 7.251,33 7.686,41 8.147,60 8.636,45 9.154,64 9.703,92 10.286,15 10.903,32 | 11.557,52 12.250,97 12.986,03 13.765,19 14.591,10
6.840,88
FISIOTERAPEUTA 30
HORAS
TERAPEUTA OCUPA-
CIONAL 30 HORAS
ASSISTENTE SOCIAL
30 HORAS
Graduagao 3.534,98 3.971,91 4.210,22 4.462,84 4.730,61 5.014,44 5.315,31 5.634,23 5.972,28 6.330,62 6.710,45 7.113,08 7.539,87 7.992,26
3.334,89 3.747,08
P6s- Graduagéo 3.501,63 3.711,73 4.170,50 4.420,73 4.685,98 4.967,14 5.265,16 5.581,07 5.915,94 6.270,89 6.647,15 7.045,98 7.468,74 7.916,86 8.391,87
3.934,44
Mestrado 3.897,32 4.379,03 4.641,77 4.920,28 5.215,49 5.528,42 5.860,13 6.211,73 6.584,44 6.979,51 7.398,28 7.842,17 8.312,70 8.811,46
3.676,72 4.131,16
BIBLIOTECARIO 40
HORAS
Graduagao 3.184,14 3.375,19 3.792,36 4.019,90 4.261,10 4.516,76 4.787,77 5.075,04 5.379,54 5.702,31 6.044,45 6.407,12 6.791,54 7.199,03 7.630,98
3.577,70
Po6s- Graduagao 3.543,95 3.981,98 4.220,90 4.474,15 4.742,60 5.027,16 5.328,79 5.648,51 5.987,43 6.346,67 6.727,47 7.131,12 7.558,99 8.012,53
3.343,35 3.756,58
Mestrado 3.721,15 4.181,08 4.431,94 4.697,86 4.979,73 5.278,52 5.595,23 5.930,94 6.286,80 6.664,00 7.063,84 7.487,68 7.936,94 8.413,15
3.510,51 3.944,41
CONTADOR 30 HORAS
Graduagao 3.746,36 4.209,41 4.461,97 4.729,69 5.013,47 5.314,28 5.633,14 5.971,13 6.329,39 6.709,16 711,71 7.538,41 7.990,71 8.470,16
3.534,30 3.971,14
Pés- Graduacéo 3.711,02 3.933,68 4.419,88 4.685,07 4.966,18 5.264,15 5.579,99 5.914,79 6.269,68 6.645,86 7.044,61 7.467,29 7.915,33 8.390,25 8.893,66
4.169,70
Mestrado 4.130,36 4.640,87 4.919,32 5.214,48 5.527,35 5.858,99 6.210,53 6.583,17 6.978,16 7.396,85 7.840,66 8.311,10 8.809,76 9.338,35
3.896,57 4.378,18
CONTADOR 30 HORAS
Graduagao 3.534,30 3.746,36 4.209,41 4.729,69 5.013,47 5.314,28 5.633,14 5.971,13 6.329,39 6.709,16 7111,71 7.538,41 7.990,71 8.470,16
3.971,14 4.461,97
Pés- Graduagéo 3.711,02 3.933,68 4.419,88 4.966,18 5.264,15 5.579,99 5.914,79 6.269,68 6.645,86 7.044,61 7.467,29 7.915,33 8.390,25 8.893,66
4.169,70 4.685,07
Mestrado 3.896,57 4.130,36 4.640,87 5.214,48 5.527,35 5.858,99 6.210,53 6.583,17 6.978,16 7.396,85 7.840,66 8.311,10 8.809,76 9.338,35
4.378,18 4.919,32
CARGO
BASE 12 Triénio 2° Triénio | 3° Triénio 4° Triénio 5° Triénio 6° Triénio | 7° Triénio 8° Triénio 9° Triénio 10° Triénio | 112 Triénio 122 Triénio 132 Triénio 14° Triénio | 152 Triénio
| 1l 1] v Vv \Y Vil Vil IX X Xl Xl Xl XIV XV
ENGENHEIRO DE SE-
GURANGA DO TRABA-
LHO 30 HORAS
Graduagao 3.998,86 4.493,12 4.762,71 5.048,47 5.351,38 5.672,46 6.012,81 6.373,58 6.755,99 7.161,35 7.591,03 8.046,49 8.529,28 9.041,04
3.772,51 4.238,79
Po6s- Graduagao 4.198,80 4.717,78 5.000,84 5.300,89 5.618,95 5.956,08 6.313,45 6.692,26 7.093,79 7.519,42 7.970,58 8.448,82 8.955,75 9.493,09
3.961,14 4.450,73
Mestrado 4.408,74 4.953,66 5.250,88 5.565,94 5.899,89 6.253,89 6.629,12 7.026,87 7.448,48 7.895,39 8.369,11 8.871,26 9.403,53 9.967,75
4.159,19 4.673,27
ENGENHEIRO AGRO-
NOMO 40 HORAS
Graduagao 4.569,03 5.133,77 5.441,79 5.768,30 6.114,40 6.481,26 6.870,14 7.282,35 7.719,29 8.182,45 8.673,39 9.193,80 9.745,42 10.330,15
4.310,41 4.843,18
Pés- Graduacdo 4.797,49 5.390,46 5.713,88 6.056,72 6.420,12 6.805,33 7.213,65 7.646,46 8.105,25 8.591,57 9.107,06 9.653,49 10.232,69 10.846,66
4.525,93 5.085,34
Mestrado 5.037,36 5.659,98 5.999,58 6.359,55 6.741,12 7.145,59 7.574,33 8.028,79 8.510,51 9.021,15 9.562,41 10.136,16 10.744,33 11.388,99
4.752,23 5.339,60
AGENTE FISCAL 30
HORAS
AGENTE DE ADMINIS-
TRAGAO 30 HORAS
12 Ciclo do ensino fun- 1.668,54 1.768,65 1.987,26 2.106,49 2.232,88 2.366,86 2.508,87 2.659,40 2.818,96 2.988,10 3.167,39 3.357,43 3.558,88 3.772,41 3.998,75
damental 1.874,77
Ensino Fundamental 1.751,97 1.857,09 2.086,62 2.211,82 2.344,53 2.485,20 2.634,31 2.792,37 2.959,91 3.137,51 3.325,76 3.525,30 3.736,82 3.961,03 4.198,69
completo 1.968,51
Ensino Médio completo 1.839,57 1.949,94 2.190,95 2.322,41 2.461,75 2.609,46 2.766,03 2.931,99 3.107,91 3.294,38 3.492,04 3.701,57 3.923,66 4.159,08 4.408,63
2.066,94
Graduagao 1.931,54 2.047,44 2.300,50 2.438,53 2.584,84 2.739,93 2.904,33 3.078,59 3.263,30 3.459,10 3.666,65 3.886,65 4.119,84 4.367,03 4.629,06
2.170,28
Po6s-Graduacgao lato 2.149,81 2.415,52 2.560,46 2.714,08 2.876,93 3.049,54 3.232,52 3.426,47 3.632,06 3.849,98 4.080,98 4.325,84 4.585,39 4.860,51
sensu/ especializacao 2.028,12 2.278,80
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COZINHEIRO
Ensino Fundamental A
1.348,74 1.429,66 1.515,44 1.606,37 | 1.702,75 1.804,92 1.913,21 2.028,01 2.149,69 | 2.278,67 |2.415,39 | 2.560,31 |2.713,93 |2.876,77 | 3.049,37 | 3.232,33
Ensino Médio B
1.416,18 1.501,15 1.591,22 1.686,69 | 1.787,89 1.895,16 2.008,87 2.129,41 |2.25717 |2.392,60 |2.536,16 | 2.688,33 |2.849,63 | 3.020,60 | 3.201,84 | 3.393,95
Ensino Superior C
1.486,99 1.576,21 1.670,78 1.771,02 | 1.877,29 1.989,92 2.109,32 2.235,88 |2.370,03 |2.512,23 |2.662,97 |2.822,74 |2.992,11 3.171,63 | 3.361,93 | 3.563,65
Pé6s-Graduagao D
1.561,34 1.655,02 1.754,32 1.859,58 | 1.971,15 2.089,42 2.214,78 2.347,67 | 2.488,53 |2.637,84 |2.796,11 2.963,88 |3.141,71 |3.330,22 | 3.530,03 | 3.741,83
TECNICO PROC. DE DADOS
30 HORAS
Ensino Médio A
1.474,51 1.562,98 1.656,76 1.756,17 1.861,53 1.973,23 2.091,62 2.217,12 2.350,14 2.491,15 2.640,62 2.799,06 | 2.967,00 3.145,02 3.333,73 3.533,75
Ensino Superior B
1.548,24 1.641,13 1.739,60 1.843,97 1.954,61 2.071,89 2.196,20 2.327,97 2.467,65 2.615,71 2.772,65 2.939,01 3.115,35 3.302,28 3.500,41 3.710,44
Pés- Graduagéo C
1.625,65 1.723,19 1.826,58 1.936,17 | 2.052,34 2.175,48 2.306,01 2.444,37 |2.591,03 |2.746,50 |2.911,29 |3.085,96 |3.271,12 |3.46739 | 3.675,43 |3.895,96
ANEXO - VII
TABELA DE VENCIMENTO
DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO
CARGO
BASE 1° Tri- 2° Tri- 3 ° 4 5° Tri- 6° Tri- 7 ° 8 ° 9 ° 10° 11° 12° 13° 14° 15°
énio énio Triénio Triénio énio énio Triénio Triénio Triénio Triénio Triénio Triénio Triénio Triénio Triénio
| 1l 1] v \ VI Vil Vi IX X Xl Xl Xl X1V XV
INSPETOR DE ALUNO
CALCETEIRO,PINTOR
COVEIRO, PEDREIRO
ELETRICISTA,RONDANTE
LIXEIRO
PROFISSIONAL BRACAL,
SERVENTE GERAL 40 HORAS
1¢ Ciclo do Ensino Funda- A
mental 931,60 987,50 1.046,75 1.109,55 1.176,12 1.246,69 1.321,49 1.400,78 | 1.484,83 | 1.573,92 1.668,35 | 1.768,45 1.874,56 1.987,04 2.106,26 | 2.232,63
Ensino Fundamental Com- B
pleto 978,18 1.036,87 1.099,08 1.165,03 1.234,93 1.309,03 1.387,57 1.470,82 1.559,07 1.652,61 1.751,77 1.856,88 1.968,29 2.086,39 2.211,57 2.344,27
Ensino Médio Completo C
1.027,09 1.088,71 1.154,04 1.223,28 1.296,68 1.374,48 1.456,95 1.544,36 1.637,02 1.735,25 1.839,36 1.949,72 2.066,70 | 2.190,71 2.322,15 2.461,48
Graduagao D
1.078,44 1.143,15 1.211,74 1.284,44 | 1.361,51 1.443,20 1.529,79 1.621,58 | 1.718,88 1.822,01 1.931,33 | 2.047,21 2.170,04 |2.300,24 |2.438,26 |2.584,55
SERVENTE ESCOLAR 30
HORAS
1¢ Ciclo do Ensino Funda- A
mental 931,60 987,50 1.046,75 1.109,55 1.176,12 1.246,69 1.321,49 1.400,78 | 1.484,83 | 1.573,92 1.668,35 | 1.768,45 1.874,56 1.987,04 2.106,26 | 2.232,63
Ensino Fundamental Com- B
pleto 978,18 1.036,87 1.099,08 1.165,03 1.234,93 1.309,03 1.387,57 1.470,82 1.559,07 1.652,61 1.751,77 1.856,88 1.968,29 2.086,39 2.211,57 2.344,27
Ensino Médio Completo C
1.027,09 1.088,71 1.154,04 1.223,28 1.296,68 1.374,48 1.456,95 1.544,36 1.637,02 1.735,25 1.839,36 1.949,72 2.066,70 | 2.190,71 2.322,15 2.461,48
Graduagao D
1.078,44 1.143,15 1.211,74 1.284,44 | 1.361,51 1.443,20 1.529,79 1.621,58 |1.718,88 1.822,01 1.931,33 | 2.047,21 2.170,04 |2.300,24 |2.438,26 |2.584,55
OPERADOR DE MAQUINA
PESADA 40 HORAS
1¢ Ciclo do Ensino Funda- A
mental 1.485,42 1.574,55 1.669,02 1.769,16 1.875,31 1.987,83 2.107,10 2.233,52 |2.36753 |2.509,59 |2.660,16 |2.819,77 |2.988,96 |3.168,29 | 3.358,39 | 3.559,90
Ensino Fundamental com- B
pleto 1.559,69 1.653,27 1.752,47 1.857,62 1.969,07 2.087,22 2.212,45 2.345,20 |2.485,91 |2.635,07 |2.793,17 |2.960,76 |3.138,40 |3.326,71 |3.526,31 |3.737,89
Ensino Médio completo (¢}
1.637,68 1.735,94 1.840,09 1.950,50 | 2.067,53 2.191,58 2.323,07 2.462,46 | 2.610,21 | 2.766,82 |2.932,83 | 3.108,80 | 3.295,32 | 3.493,04 | 3.702,63 | 3.924,78
Graduagao D
1.719,56 1.822,73 1.932,10 2.048,02 |2.170,90 2.301,16 2.439,23 2.585,58 |2.740,72 |2.905,16 | 3.079,47 | 3.264,24 | 3.460,09 | 3.667,70 | 3.88776 |4.121,02
MOTORISTA
OPERADOR DE MAQUINA
LEVE 40 horas
12 Ciclo do Ensino Funda- A
mental 984,11 1.043,16 1.105,75 1.172,09 1.242,42 1.316,96 1.395,98 1.479,74 1.568,52 1.662,63 | 1.762,39 1.868,13 1.980,22 |2.099,04 | 2.224,98 |2.358,48
Ensino Fundamental com- B
pleto 1.033,32 1.095,31 1.161,03 1.230,70 | 1.304,54 1.382,81 1.465,78 1.553,72 | 1.646,95 | 1.745,76 1.850,51 1.961,54 |2.079,23 |2.203,99 |2.336,23 |2.476,40
Ensino Médio completo C
1.084,98 1.150,08 1.219,08 1.292,23 1.369,76 1.451,95 1.539,07 1.631,41 1.729,30 1.833,05 1.943,04 2.059,62 2.183,20 2.314,19 2.453,04 2.600,22
Graduagao D
1.139,23 1.207,58 1.280,04 1.356,84 1.438,25 1.524,55 1.616,02 1.712,98 1.815,76 1.924,71 2.040,19 2.162,60 2.292,36 | 2.429,90 2.575,69 |2.730,23
TECNICO AGRICOLA 30 HO-
RAS
Ensino Médio A
2.057,87 2.181,34 2.312,22 2.450,96 | 2.598,01 2.753,89 2.919,13 3.094,28 |3.279,93 |3.476,73 |3.685,33 |3.906,45 |4.140,84 |4.389,29 |4.652,65 |4.931,81
Ensino Superior B
2.160,76 2.290,41 2.427,83 2.573,50 |2.727,91 2.891,59 3.065,08 3.248,99 |3.443,93 |3.650,56 |3.869,60 |4.101,77 |4.347,88 |4.608,75 |4.885,28 |5.178,40
Pés- Graduacao C
2.268,80 2.404,93 2.549,23 2.702,18 |2.864,31 3.036,17 3.218,34 3.411,44 |3.616,13 | 3.833,09 |4.063,08 |4.306,86 |4.565,27 |4.839,19 |5.129,54 |5.437,32
REGENTE DE BANDA 30
horas
Ensino Médio A
1.145,32 | 1.214,04 | 1.286,88 1.364,09 | 1.445,94 | 1.532,70 | 1.624,66 | 1.722,14 | 1.825,47 | 1.934,99 | 2.051,09 | 2.174,16 | 2.304,61 | 2.442,89 |2.589,46 |2.744,83
Ensino Superior B
1.202,59 |1.274,74 | 1.351,23 1.432,30 | 1.518,24 | 1.609,33 | 1.705,89 | 1.808,24 | 1.916,74 | 2.031,74 | 2.153,65 | 2.282,87 |2.419,84 | 2.565,03 |2.718,93 | 2.882,07
Pés Graduagao C
1.262,72 | 1.338,48 | 1.418,79 1.503,91 | 1.594,15 | 1.689,80 | 1.791,19 | 1.898,66 | 2.012,58 |2.133,33 | 2.261,33 | 2.397,01 2.540,83 | 2.693,28 | 2.854,88 | 3.026,17
PROFISSIONAL DOS SERVICOS | . | _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ -
GERAIS 30 HORAS
1¢ Ciclo do Ensino Fundamental | A 875,99 | . 928,55 984,26 1.043,32 1.105,92 1.172,27 1.242,61 1.317,17 1.396,19 1.479,97 1.568,76 1.662,89 1.868,42 1.980,53
completado 1.762,66 2.099,36
Ensino Fundamental completo B 919,79 974,98 1.033,48 1.095,48 1.161,21 1.230,89 1.304,74 1.383,02 1.466,00 1.553,97 1.647,20 1.746,04 1.961,85 2.079,56
1.850,80 2.204,33
Ensino Médio Completo C 965,78 1.023,73 1.085,15 1.150,26 1.219,27 1.292,43 1.369,98 1.452,17 1.539,30 1.631,66 1.729,56 1.833,34 | _ 2.059,94 2.183,53
1.943,34 2.314,55
Graduagao D 1.014,07. 1.074,91 1.139,41 1.207,77 1.280,24 1.357,05 1.438,47 1.524,78 1.616,27 1.713,25 1.816,04 1.925,00 2.162,93 2.292,71
2.040,50 2.430,27
Pés Graduacéo lato sensu/Espe- | E 1.064,77 1.128,66 1.196,38 1.268,16 | —1344.25 1.424,90 1.510,40 1.601,02 1.697,08 1.798,91 1.906,84 2.021,25 2.271,08 2.407,35
cializagao 2.142,53 2.551,79
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BASE 12 Trié- |29 Trié-| 32 Triénio | 42 Triénio | 52 Trié- |62 Trié-| 72 Triénio | 82 Trié- | 92 Triénio | 102 Trié- | 112 Trié- | 122 Trié-
nio nio nio nio nio nio nio nio
| 1 1 v Vv "l VIl VIII IX X Xl Xll

AGENTE COMUNITARIO DE SAU-
DE

AGENTE DE COMBATE AS ENDE-
MIAS 40 HORAS

Ensino Fundamental A

1.211,08 | 1.283,74 | 1.360,77 | 1.442,42 | 1.528,96 | 1.620,70 | 1.717,94 | 1.821,02 | 1.930,28 | 2.046,09 | 2.168,86 | 2.298,99 | 2.436,93 | 2.583,15 | 2.738,14 | 2.902,42
Ensino Médio B

1.271,63 | 1.347,93 | 1.428,81 | 1.514,54 | 1.605,41 | 1.701,73 | 1.803,84 | 1.912,07 |2.026,79 | 2.148,40 | 2.277,30 | 2.413,94 | 2.558,78 |2.712,30 | 2.875,04 | 3.047,54
Ensino Superior C

1.335,22 | 1.415,33 | 1.500,25 | 1.590,26 | 1.685,68 | 1.786,82 | 1.894,03 |2.007,67 |2.128,13|2.255,82 |2.391,17 | 2.534,64 | 2.686,72 |2.847,92 | 3.018,79 | 3.199,92
Po6s-Graduacao D

—_

401,98 | 1.486,10 | 1.575,26 | 1.669,78 | 1.769,96 | 1.876,16 | 1.988,73 |2.108,05 |2.234,54 | 2.368,61 | 2.510,73 | 2.661,37 | 2.821,05 | 2.990,32 | 3.169,73 | 3.359,92

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40

HORAS
Ensino Médio A

1.570,07 | 1.664,27 |1.764,13 | 1.869,98 | 1.982,18 | 2.101,11 | 2.227,17 |2.360,80 |[2.502,45|2.652,60 |2.811,76 |2.980,46 | 3.159,29 | 3.348,85 | 3.549,78 | 3.762,76
Ensino Superior B

1.648,57 | 1.747,49 |1.852,34 | 1.963,48 |2.081,29 | 2.206,16 | 2.338,53 |2.478,84 |2.627,58 | 2.785,23 | 2.952,34 | 3.129,48 | 3.317,25 | 3.516,29 | 3.727,27 | 3.950,90
P6s Graduagao C

—_

.731,00 | 1.834,86 | 1.944,95 | 2.061,65 |2.185,35 | 2.316,47 | 2.455,46 |2.602,79 |2.758,95|2.924,49 | 3.099,96 | 3.285,96 | 3.483,12 | 3.692,10 | 3.913,63 | 4.148,45

TECNICO DE ENFERMAGEM 40

HORAS
Ensino Médio A

1.727,07 | 1.830,69 | 1.940,54 | 2.056,97 |2.180,39 |2.311,21 | 2.449,88 |2.596,87 |2.752,69 |2.917,85 | 3.092,92 | 3.278,49 | 3.475,20 | 3.683,72 | 3.904,74 | 4.139,02
Ensino Superior B

1.813,42 | 1.922,23 | 2.037,56 | 2.159,82 | 2.289,41 | 2.426,77 | 2.572,38 |2.726,72 |2.890,32 | 3.063,74 | 3.247,57 | 3.442,42 | 3.648,96 | 3.867,90 | 4.099,98 | 4.345,97
Pés Graduagao C

—_

.904,09 | 2.018,34 |2.139,44 | 2.267,81 | 2.403,88 | 2.548,11 | 2.700,99 |2.863,05 | 3.034,84 |3.216,93 | 3.409,94 | 3.614,54 | 3.831,41 | 4.061,30 | 4.304,98 | 4.563,27

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40

HORAS
Ensino Fundamental A

1.276,21 | 1.352,78 | 1.433,95 | 1.519,99 |1.611,19 | 1.707,86 | 1.810,33 | 1.918,95 |2.034,08 | 2.156,13 | 2.285,50 | 2.422,63 | 2.567,99 | 2.722,06 | 2.885,39 | 3.058,51
Ensino Médio B

1.340,02 | 1.420,42 | 1.505,65 | 1.595,99 | 1.691,75 | 1.793,25 | 1.900,84 |2.014,90 |2.135,79|2.263,94 | 2.399,77 | 2.543,76 | 2.696,38 | 2.858,17 | 3.029,66 | 3.211,44
Ensino Superior C

1.407,02 | 1.491,44 | 1.580,93 | 1.675,79 |1.776,33 | 1.882,91 | 1.995,89 |2.115,64 |2.242,58 | 2.377,13 | 2.519,76 | 2.670,95 | 2.831,20 | 3.001,08 | 3.181,14 | 3.372,01
Pés-Graduacao D

1.477,37 | 1.566,01 | 1.659,98 | 1.759,57 | 1.865,15 | 1.977,06 | 2.095,68 |2.221,42 |2.354,71|2.495,99 | 2.645,75 | 2.804,49 | 2.972,76 | 3.151,13 | 3.340,20 | 3.540,61
ANEXO - VI

TABELA DE VENCIMENTO DOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFE-

TIVO
CARGO

BASE 12 Triénio | 2° Trié- | 3° Triénio | 42 Trié-|5° Trié-|6° Triénio | 72 Triénio | 82 Trié- |92 Trié- | 10° Trié- | 11° Trié- | 122 Trié- | 132 Trié- | 14° Trié- | 15° Trié-

nio nio nio nio nio nio nio nio nio nio nio
| 1 11 v \Y \Y| VIl VI IX X XI XIl X XIV XV

AUXILIAR SANITARIO 40 HORAS
Ensino Fundamental A 1.440,31 2.043,10

1.209,31 | 1.281,87 | 1.358,78 1.526,73 | 1.618,33 | 1.715,43 | 1.818,36 | 1.927,46 2.165,69 | 2.295,63 | 2.433,37 |2.579,37 | 2.734,13 | 2.898,18
Ensino Médio B 1.512,32 2.145,26

1.269,78 | 1.345,96 | 1.426,72 1.603,06 | 1.699,25 | 1.801,20 | 1.909,27 | 2.023,83 2.273,97 | 2.410,41 | 2.555,04 |2.708,34 | 2.870,84 | 3.043,09
Ensino Superior C 1.587,94 2.252,52

1.333,26 | 1.413,26 | 1.498,06 1.683,22 | 1.784,21 | 1.891,26 | 2.004,74 | 2.125,02 2.387,67 | 2.530,93 | 2.682,79 | 2.843,76 | 3.014,38 | 3.195,25
Pés-Graduagao D 1.667,34 2.365,15

1.399,93 | 1.483,92 | 1.572,96 1.767,38 | 1.873,42 | 1.985,82 | 2.104,97 | 2.231,27 2.507,06 | 2.657,48 | 2.816,93 | 2.985,94 | 3.165,10 | 3.355,01
TECNICO EM RADIOLOGIA 30
HORAS
Ensino Fundamental A 1.214,12 1.722,25

1.019,40 | 1.080,56 | 1.145,40 1.286,97 | 1.364,19 | 1.446,04 | 1.532,80 | 1.624,77 1.825,59 | 1.935,13 | 2.051,23 | 2.174,31 | 2.304,77 | 2.443,05
Ensino Médio B 1.274,83 1.808,37

1.070,37 | 1.134,59 | 1.202,67 1.351,32 | 1.432,40 | 1.518,34 | 1.609,44 | 1.706,01 1.916,87 | 2.031,88 | 2.153,79 | 2.283,02 | 2.420,00 | 2.565,20
Ensino Superior C 1.338,57 1.898,79

1.123,89 | 1.191,32 | 1.262,80 1.418,88 | 1.504,02 | 1.594,26 | 1.689,91 | 1.791,31 2.012,71 |1 2.133,48 | 2.261,48 |2.397,17 | 2.541,00 | 2.693,46
Pds-Graduagéao D 1.405,50 1.993,73

1.180,08 | 1.250,89 | 1.325,94 1.489,83 | 1.579,22 | 1.673,97 | 1.774,41 | 1.880,87 2.113,35 | 2.240,15 | 2.374,56 | 2.517,03 | 2.668,05 | 2.828,14
PSICOLOGO 40 HORAS
ENFERMEIRO 40 HORAS
FONOAUDIOLOGO 40 HORAS
FARMACEUTICO 40 HORAS
Graduagao A 4.231,01 6.001,77

3.552,44 | 3.765,59 | 3.991,52 4.484,87 | 4.753,97 | 5.039,20 | 5.341,56 | 5.662,05 6.361,88 | 6.743,59 |7.148,21 |7.577,10 | 8.031,73 | 8.513,63
Pés-Graduagao B 4.442,56 6.301,86

3.730,06 | 3.953,87 | 4.191,10 4.709,12 | 4.991,66 | 5.291,16 | 5.608,63 | 5.945,15 6.679,97 | 7.080,77 | 7.505,62 | 7.955,95 | 8.433,31 | 8.939,31
Mestrado C 4.664,69 6.616,95

3.916,57 | 4.151,56 | 4.400,65 4.944,57 | 5.241,25 | 5.555,72 | 5.889,07 | 6.242,41 7.013,97 | 7.434,81 | 7.880,90 | 8.353,75 | 8.854,98 | 9.386,28
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TABELA DE VENCIMENTOS
DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO
CARGO BASE 12 Trié- |22 Trié-|32 Trié-|4° Trié-|52 Trié-|6° Trié-|7° Trié-|82 Trié-|92 Trié-|102 Trié-| 112 Trié-| 122 Trié- | 132 Triénio | 142 Trié- | 152 Trié-
nio nio nio nio nio nio nio nio nio nio nio nio nio nio
| Il 11 v \ \| VIl VI IX X XI XIl X XIV XV
CIRURGIAO DENTISTA
(30 HORAS SEMANAIS)
Graduacgao 7.113,08 7.539,87 7.992,26
3.334,89 | 3.534,98 | 3.747,08 | 3.971,91 | 4.210,22 | 4.462,84 | 4.730,61 | 5.014,44 | 5.315,31 | 5.634,23 | 5.972,28 | 6.330,62 | 6.710,45
Po6s Graduacao 7.468,74 7.916,86 8.391,87
3.501,63 | 3.711,73 | 3.934,44 | 4.170,50 | 4.420,73 | 4.685,98 | 4.967,14 | 5.265,16 | 5.581,07 | 5.915,94 | 6.270,89 | 6.647,15 | 7.045,98
Mestrado 7.842,17 8.312,70 8.811,46
3.676,72 | 3.897,32 | 4.131,16 | 4.379,03 | 4.641,77 | 4.920,28 | 5.215,49 | 5.528,42 | 5.860,13 | 6.211,73 | 6.584,44 | 6.979,51 | 7.398,28
CIRURGIAO DENTISTA
(40 HORAS SEMANAIS)
Graduagao 7.711,22 8.173,89 8.664,32
3.615,32 | 3.832,24 | 4.062,17 | 4.305,90 | 4.564,26 | 4.838,11 | 5.128,40 | 5.436,10 | 5.762,27 | 6.108,01 | 6.474,49 | 6.862,96 | 7.274,73
Po6s Graduagao 8.096,78 8.582,59 9.097,54
3.796,09 | 4.023,85 | 4.265,28 | 4.521,20 | 4.792,47 | 5.080,02 | 5.384,82 | 5.707,91 | 6.050,38 | 6.413,41 | 6.798,21 | 7.206,10 | 7.638,47
Mestrado 8.501,62 9.011,72 9.552,42
3.985,89 | 4.225,04 | 4.478,55 | 4.747,26 | 5.032,09 | 5.334,02 | 5.654,06 | 5.993,31 | 6.352,90 | 6.734,08 | 7.138,12 | 7.566,41 | 8.020,39
VETERINARIO 40 HORAS
Graduagéao 7.113,08 7.539,87 7.992,26
3.334,89 | 3.534,98 | 3.747,08 | 3.971,91 | 4.210,22 | 4.462,84 | 4.730,61 | 5.014,44 | 5.315,31 | 5.634,23 | 5.972,28 | 6.330,62 | 6.710,45
Pdés Graduacgao 7.468,74 7.916,86 8.391,87
3.501,63 | 3.711,73 | 3.934,44 | 4.170,50 | 4.420,73 | 4.685,98 | 4.967,14 | 5.265,16 | 5.581,07 | 5.915,94 | 6.270,89 | 6.647,15 | 7.045,98
Mestrado 7.842,17 8.312,70 8.811,46
3.676,72 | 3.897,32 | 4.131,16 | 4.379,03 | 4.641,77 | 4.920,28 | 5.215,49 | 5.528,42 | 5.860,13 | 6.211,73 | 6.584,44 | 6.979,51 | 7.398,28
ANEXO VII
TABELA DE VENCIMENTO DOS
CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO
CARGO 12 Trié- |29 Trié-| 32 Trié-|4° Trié- |52 Trié-|62 Trié-|72 Trié-|82 Trié-|92 Trié-| 102 Trié-| 112 Trié-| 122 Trié- | 132 Triénio | 142 Trié-| 152 Trié-
nio nio nio nio nio nio nio nio nio nio nio nio nio nio
BASE | Il 1 v Y \Y| VIl VIl I1X X Xl XIl il XIV XV
BIOQUIMICO 20 HORAS
FAMARCEUTICO 20 HORAS
ENFERMEIRO 20 HORAS
PSICOLOGO 20 HORAS
CIRURGIAO DENTISTA 20 HO-
RAS
Graduagao 5.982,69 6.341,65 6.722,15
2.804,92 | 2.973,22 | 3.151,61 | 3.340,70 | 3.541,15 | 3.753,62 | 3.978,83 | 4.217,56 | 4.470,62 | 4.738,85 | 5.023,18 | 5.324,58 | 5.644,05
P6s Graduagao 6.281,83 6.658,74 | 7.058,26
2.945,17 | 3.121,88 | 3.309,19 | 3.507,74 | 3.718,20 | 3.941,30 | 4.177,77 | 4.428,44 | 4.694,15 | 4.975,80 | 5.274,34 | 5.590,80 | 5.926,25
Mestrado 6.595,92 6.991,67 7.411,17
3.092,42 | 3.277,97 | 3.474,65 | 3.683,13 | 3.904,11 | 4.138,36 | 4.386,66 | 4.649,86 | 4.928,85 | 5.224,59 | 5.538,06 | 5.870,34 | 6.222,57
NUTRIONISTA 10 HORAS
Graduagéao 2.880,28 3.053,10 3.236,29
1.350,39 | 1.431,41 | 1.517,30 | 1.608,34 | 1.704,84 | 1.807,13 | 1.915,55 | 2.030,49 | 2.152,32 | 2.281,46 | 2.418,34 | 2.563,44 | 2.717,25
Po6s Graduacao 3.024,30 3.205,76 3.398,10
1.417,91 | 1.502,98 | 1.593,16 | 1.688,75 | 1.790,08 | 1.897,48 | 2.011,33 | 2.132,01 | 2.259,93 | 2.395,53 | 2.539,26 | 2.691,62 | 2.853,11
Mestrado 3.175,51 3.366,05 3.568,01
1.488,80 | 1.578,13 | 1.672,82 | 1.773,19 | 1.879,58 | 1.992,36 | 2.111,90 | 2.238,61 | 2.372,93 | 2.515,30 | 2.666,22 | 2.826,20 | 2.995,77
NUTRIONISTA 20 HORAS
Graduagao 5.927,41 6.283,05 6.660,04
2.779,00 | 2.945,74 | 3.122,48 | 3.309,83 | 3.508,42 | 3.718,93 | 3.942,06 | 4.178,59 | 4.429,30 | 4.695,06 | 4.976,77 | 5.275,37 | 5.591,89
Po6s Graduacao 6.223,78 6.597,20 6.993,04
2.917,95 | 3.093,03 | 3.278,61 | 3.475,33 | 3.683,84 | 3.904,88 | 4.139,17 | 4.387,52 | 4.650,77 | 4.929,82 | 5.225,60 | 5.539,14 | 5.871,49
Mestrado 6.534,97 6.927,06 7.342,69
3.063,85 | 3.247,68 | 3.442,54 | 3.649,09 | 3.868,04 | 4.100,12 | 4.346,13 | 4.606,89 | 4.883,31 | 5.176,31 | 5.486,88 | 5.816,10 | 6.165,06
MEDICO DO TRABALHO 10 HO-
RAS
Graduagao 4.685,87 4.967,03 5.265,05
2.196,92 | 2.328,74 | 2.468,46 | 2.616,57 | 2.773,56 | 2.939,97 | 3.116,37 | 3.303,36 | 3.501,56 | 3.711,65 | 3.934,35 | 4.170,41 | 4.420,63
Po6s Graduagao 4.920,17 5.215,38 5.528,30
2.306,77 | 2.445,17 | 2.591,88 | 2.747,40 | 2.912,24 | 3.086,97 | 3.272,19 | 3.468,52 | 3.676,63 | 3.897,23 | 4.131,07 | 4.378,93 | 4.641,67
Mestrado 5.166,17 5.476,15 5.804,71
2.422,10 | 2.567,43 | 2.721,48 | 2.884,76 | 3.057,85 | 3.241,32 | 3.435,80 | 3.641,95 | 3.860,47 | 4.092,09 | 4.337,62 | 4.597,88 | 4.873,75
MEDICO 10 HORAS
Graduagao 4.685,87 4.967,03 5.265,05
2.196,92 | 2.328,74 | 2.468,46 | 2.616,57 | 2.773,56 | 2.939,97 | 3.116,37 | 3.303,36 | 3.501,56 | 3.711,65 | 3.934,35 | 4.170,41 | 4.420,63
Po6s Graduagao 4.920,17 5.215,38 5.528,30
2.306,77 | 2.445,17 | 2.591,88 | 2.747,40 | 2.912,24 | 3.086,97 | 3.272,19 | 3.468,52 | 3.676,63 | 3.897,23 | 4.131,07 | 4.378,93 | 4.641,67
Mestrado 5.166,17 5.476,15 5.804,71
2.422,10 | 2.567,43 | 2.721,48 | 2.884,76 | 3.057,85 | 3.241,32 | 3.435,80 | 3.641,95 | 3.860,47 | 4.092,09 | 4.337,62 | 4.597,88 | 4.873,75
MEDICO 20 HORAS
Graduagéao 9.371,72 9.934,03
4.393,83 | 4.657,46 | 4.936,91 | 5.233,12 | 5.547,11 | 5.879,94 | 6.232,73 | 6.606,70 | 7.003,10 | 7.423,28 | 7.868,68 | 8.340,80 | 8.841,25 10.530,07
Po6s Graduacao 9.840,31 | 10.430,73
4.613,52 | 4.890,33 | 5.183,75 | 5.494,78 | 5.824,46 | 6.173,93 | 6.544,37 | 6.937,03 | 7.353,25 | 7.794,45 | 8.262,11 | 8.757,84 | 9.283,31 11.056,57
Mestrado 10.332,33 | 10.952,27
4.844,20 | 5.134,85 | 5.442,94 | 5.769,52 | 6.115,69 | 6.482,63 | 6.871,59 | 7.283,88 | 7.720,91 | 8.184,17 | 8.675,22 | 9.195,73 | 9.747,48 11.609,40
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CARGO
BASE 12 Triénio | 22 Triénio | 32 Triénio 42 Triénio | 52 Triénio | 62 Triénio | 72 Triénio 82 Triénio |92 Triénio | 102 Trié-| 112 Trié-| 122 Trié-|132 Trié-| 142 Trié-|152 Trié-
nio nio nio nio nio nio
| 1 11 \% \% \| VIl VI IX X XI XIl X XIV XV
MEDICO 40 HO-
RAS
Graduagao A 8.787,67 9.314,93 10.466,26 13.213,41 14.006,21 17.682,52
9.873,83 11.094,23 | 11.759,88 | 12.465,48 14.846,58 | 15.737,38 | 16.681,62 18.743,47 | 19.868,08 | 21.060,16
Pés Graduagao B 9.227,05| 9.780,68 10.989,57 13.874,08 | 14.706,52 18.566,64
10.367,52 11.648,94 | 12.347,88 | 13.088,75 15.588,91 | 16.524,25 | 17.515,70 19.680,64 | 20.861,48 | 22.113,17
Mestrado C 9.688,41 11.539,05 14.567,78 | 15.441,85 19.494,98
10.269,71 | 10.885,89 12.231,39 | 12.965,27 | 13.743,19 16.368,36 | 17.350,46 | 18.391,49 20.664,68 | 21.904,56 | 23.218,83
MEDICO 40 HO-
RAS ATENDI-
MENTO PSF
Graduagéo A 14.904,47 18.816,55 | 19.945,54 25.180,79
12.514,08 | 13.264,92 | 14.060,82 15.798,74 | 16.746,66 | 17.751,46 21.142,27 | 22.410,81 | 23.755,46 26.691,63 | 28.293,13 | 29.990,72
Pés Graduagao B 15.649,69 19.757,38 | 20.942,82 26.439,83
13.139,78 | 13.928,17 | 14.763,86 16.588,67 | 17.584,00 | 18.639,03 22.199,39 |23.531,35 | 24.943,23 28.026,22 | 29.707,79 | 31.490,26
Mestrado C 16.432,18 20.745,25 | 21.989,96 27.761,82
13.796,77 | 14.624,58 | 15.502,05 17.418,11 | 18.463,19 | 19.570,99 23.309,36 |24.707,92 | 26.190,39 29.427,53 | 31.193,18 | 33.064,77
ENGENHEIRO
CIVIL 30 HORAS
Graduagao A 4.310,41 4.569,03 5.133,77 | 5.441,79 | 5.768,30 | 6.114,40 6.481,26 6.870,14 7.282,35 | 7.719,29 | 8.182,45 8.673,39 | 9.193,80
4.843,18 9.745,42 |10.330,15
Pés- Graduacao |B 4,525,933 | 4.797,49 5.890,46 | 5.713,88 | 6.056,72 | 6.420,12 6.805,33 7.213,65 7.646,46 | 8.105,25| 8.591,57 9.107,06 | 9.653,49
5.085,34 10.232,69 | 10.846,66
Mestrado C 4.752,23 | 5.037,36 5.659,98 | 5.999,58 | 6.359,55| 6.741,12 7.145,59 7.574,33 8.028,79 | 8.510,51 9.021,15 9.562,41
5.339,60 10.136,16 | 10.744,33 | 11.388,99
ANEXO - VII
TABELA DE
VENCIMENTO
DOS CARGOS
DE PROVIMEN-
TO EFETIVO
CARGO
BASE BASE 12 Triénio | 22 Triénio | 3° Triénio 4° Triénio | 52 Triénio | 62 Triénio | 72 Triénio 82 Triénio | 9° Triénio | 10° Trié-| 112 Trié- | 12° Triénio | 132 Trié- | 142 Trié- | 152 Trié-
nio nio nio nio nio
| 1 11 \ \ Vi VIl VI IX X XI Xl X XV XV
ARQUITETO/
URBANISTA 40
HORAS
Graduagao A |3.751,00 |3.614,60 | 3.831,48 4.061,36 4.305,05 |4.563,35 |4.837,15 |5.127,38 5.435,02 5.761,12 6.106,79 |6.473,20 6.861,59 | 7.273,29 8.172,27
7.709,68
Pés- Graduacdao |B 3.938,55 | 3.795,33 | 4.023,05 4.264,43 4.520,30 |4.791,52 |5.079,01 5.383,75 5.706,77 6.049,18 6.412,13 | 6.796,86 7.204,67 | 7.636,95 8.580,88
8.095,17
Mestrado C 4.135,48 | 3.985,10 | 4.224,20 4.477,65 4.746,31 5.031,09 |5.8332,96 |5.652,94 5.992,11 6.351,64 6.732,74 |7.136,70 7.564,90 | 8.018,80 9.009,92
8.499,92
ENGENHEIRO
AMBIENTAL 40
HORAS
Graduagao A |3.751,00 |3.614,60 |3.831,48 4.061,36 4.305,05 |4.563,35 |4.837,15 |5.127,38 5.435,02 5.761,12 6.106,79 |6.473,20 6.861,59 | 7.273,29 8.172,27
7.709,68
Pés- Graduacado |B 3.938,55 | 3.795,33 | 4.023,05 4.264,43 4.520,30 |4.791,52 |5.079,01 5.383,75 5.706,77 6.049,18 6.412,13 | 6.796,86 7.204,67 | 7.636,95 8.580,88
8.095,17
Mestrado C 4.135,48 | 3.985,10 | 4.224,20 4.477,65 4.746,31 5.031,09 |5.332,96 |5.652,94 5.992,11 6.351,64 6.732,74 |7.136,70 7.564,90 | 8.018,80 9.009,92
8.499,92
ENGENHEIRO
ELETRICISTA 40
HORAS
Graduagao A |3.751,00 |3.614,60 |3.831,48 4.061,36 4.305,05 |4.563,35 |4.837,15 |5.127,38 5.435,02 5.761,12 6.106,79 |6.473,20 6.861,59 | 7.273,29 8.172,27
7.709,68
Pés- Graduacdao |B 3.938,55 | 3.795,33 | 4.023,05 4.264,43 4.520,30 |4.791,52 |5.079,01 5.383,75 5.706,77 6.049,18 6.412,13 | 6.796,86 7.204,67 | 7.636,95 8.580,88
8.095,17
Mestrado C 4.135,48 | 3.985,10 |4.224,20 4.477,65 4.746,31 5.031,09 |5.8332,96 |5.652,94 5.992,11 6.351,64 6.732,74 |7.136,70 7.564,90 | 8.018,80 9.009,92
8.499,92
BIBLIOTECONO-
MISTA
Graduagéao A [2.200,00 |[2.120,00 |2.247,20 2.382,03 2.52495 |2.676,45 |2.837,04 |3.007,26 3.187,70 3.378,96 3.581,70 | 3.796,60 4.024,40 | 4.265,86 4.793,12
4.521,81
Pos- Graduacao |B 2.310,00 | 2.226,00 | 2.359,56 2.501,13 2.651,20 |2.810,27 |2.978,89 | 3.157,62 3.347,08 3.547,91 3.760,78 | 3.986,43 4.225,62 | 4.479,15 5.032,78
4.747,90
Mestrado C 2.425,50 | 2.337,30 2.477,54 2.626,19 2.783,76 2.950,79 3.127,83 3.315,50 3.514,44 3.725,30 3.948,82 4.185,75 4.436,90 4.703,11 5.284,41
4.985,30
GESTOR AM-
BIENTAL 40 HO-
RAS
Graduagao A |3.751,00 |3.614,60 | 3.831,48 4.061,36 4.305,05 |4.563,35 |4.837,15 |5.127,38 5.435,02 5.761,12 6.106,79 | 6.473,20 6.861,59 | 7.273,29 8.172,27
7.709,68
Pos- Graduagao |B 3.938,55 | 3.795,33 | 4.023,05 4.264,43 4.520,30 |4.791,52 |5.079,01 5.383,75 5.706,77 6.049,18 6.412,13 | 6.796,86 7.204,67 | 7.636,95 8.580,88
8.095,17
Mestrado C 4.135,48 |1 3.985,10 | 4.224,20 4.477,65 4.746,31 5.031,09 |[5.332,96 |5.652,94 5.992,11 6.351,64 6.732,74 |7.136,70 7.564,90 | 8.018,80 9.009,92
8.499,92
MECANICO DE
VEICULOS LE-
VES 40 HORAS
Ensino Funda-|A |2.200,00 |2.120,00 |2.247,20 2.382,03 2.52495 |2.676,45 |2.837,04 |3.007,26 3.187,70 3.378,96 3.581,70 | 3.796,60 4.024,40 | 4.265,86 4.793,12
mental incomple- 4.521,81
to
Ensino Funda-|B 2.310,00 | 2.226,00 |2.359,56 2.501,13 2.651,20 |2.810,27 |2.978,89 |3.157,62 3.347,08 3.547,91 3.760,78 | 3.986,43 4.225,62 | 4.479,15 5.032,78
mental 4.747,90
Ensino médio C 2.425,50 | 2.337,30 |2.477,54 2.626,19 2.783,76 |2.950,79 |3.127,83 |3.315,50 3.514,44 3.725,30 3.948,82 |4.185,75 4.436,90 | 4.703,11 5.284,41
4.985,30
Ensino Superior D 2.546,78 | 2.454,17 2.601,41 2.757,50 2.922,95 3.098,33 3.284,23 3.481,28 3.690,16 3.911,57 4.146,26 4.395,04 4.658,74 4.938,27 5.548,64

5.234,56
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Ensino Funda- | A 2.750,00 2.650,00 |2.809,00 2.977,54 |3.156,19 | 3.345,56 3.546,30 | 3.759,08 3.984,62 4.223,70 4.477,12 | 4.745,75 5.332,32
mental incom- 5.030,50 5.652,26 | 5.991,40
pleto

Ensino Funda- | B 2.887,50 | 2.782,50 | 2.949,45 3.126,42 | 3.314,00 |3.512,84 3.723,61 | 3.947,03 4.183,85 4.434,88 |4.700,98 | 4.983,03 5.598,93
mental 5.282,01 5.934,87 | 6.290,96

Ensino médio | C 3.031,88 |1 2.921,63 | 3.096,92 3.282,74 |3.479,70 | 3.688,48 3.909,79 |4.144,38 4.393,04 4.656,63 |4.936,02 |5.232,19 5.878,89
5.546,12 6.231,62 | 6.605,52

Ensino Supe-| D 3.183,47 | 3.067,71 | 3.251,77 3.446,87 | 3.653,69 |3.872,91 4.105,28 |4.351,60 [4.612,70 4.889,46 |5.182,83 |5.493,79 6.172,82
rior 5.823,42 6.543,19 | 6.935,78

ANEXO - VII

TABELA DE
VENCIMEN-
TO DOS CAR-
GOS DE PRO-
VIMENTO
EFETIVO

CARGO

BASE 12 Trié- 42 Triénio | 52 Triénio | 62 Triénio | 72 Triénio | 82 Triénio | 92 Triénio | 102 Trié- | 112 Trié-| 122 Trié- | 132 Trié- | 142 Trié- | 152 Trié-
nio nio nio nio nio nio nio

| Il 1 v \ \ Vi VI IX X Xl Xl

TECNICO DE
SEGURANCA
DO TRABA-
LHO 40 HO-
RAS

Ensino médio | A 1.727,30 1.664,49 | 1.764,36 1.870,22 |11.982,43 |2.101,38 2.227,46 |2.361,11 2.502,77 2.652,94 2.812,11 | 2.980,84 3.349,27
3.159,69 3.550,23 | 3.763,24

Ensino Supe-|B 1.813,67 | 1.747,71 | 1.852,57 1.963,73 |2.081,55 |[2.206,44 2.338,83 |2.479,16 2.627,91 2.785,59 |2.952,72 |3.129,88 3.516,73
rior 3.317,67 3.727,74 | 3.951,40

Pés Gradua-|C 1.904,35 | 1.835,10 | 1.945,20 2.061,91 [2.185,63 |2.316,77 2.455,77 |12.603,12 2.759,31 2.924,86 |3.100,36 | 3.286,38 3.692,58
Géo 3.483,56 3.914,13 | 4.148,98

AGENTE DE
TRANSITO 40
HORAS

Ensino médio | A 1.331,00 1.282,60 | 1.359,56 1.441,13 |1.527,60 | 1.619,25

—_

.716,41 1.819,39 1.928,56 2.044,27 |2.166,93 | 2.296,94 2.580,84
2.434,76 2.735,69 | 2.899,83

Ensino Supe-|B 1.397,55 | 1.346,73 | 1.427,53 1.513,19 | 1.603,98 | 1.700,22 .802,23 |1.910,36 2.024,98 2.146,48 |2.275,27 |2.411,79 2.709,89
rior 2.556,50 2.872,48 | 3.044,83

—_

Pés Gradua-|C 1.467,43 | 1.414,07 | 1.498,91 1.588,85 | 1.684,18 | 1.785,23 .892,34 | 2.005,88 2.126,23 2.253,81 2.389,04 |2.532,38 2.845,38
céo 2.684,32 3.016,11 | 3.197,07

—_

AGENTE FIS-
CAL DE MEIO
AMBIENTE 40
HORAS

—_

Ensino médio | A 1.210,00 1.166,00 | 1.235,96 1.310,12 | 1.388,72 |1.472,05 .560,37 | 1.653,99 1.758,23 1.858,43 |1.969,93 |2.088,13 2.346,22

2.213,42 2.487,00 | 2.636,22

—_

Ensino Supe-|B 1.270,50 | 1.224,30 | 1.297,76 1.375,62 | 1.458,16 | 1.545,65 .638,39 | 1.736,69 1.840,89 1.951,35 |[2.068,43 |2.192,53 2.463,53
rior 2.324,08 2.611,34 | 2.768,02

—_

Pés Gradua-|C 1.334,03 | 1.285,52 | 1.362,65 1.444,40 | 1.531,07 |[1.622,93 .720,31 1.823,53 1.932,94 2.048,92 |2.171,85 |2.302,16 2.586,71
cao 2.440,29 2.741,91 | 2.906,42

AJUDANTE
DE MECANI-
CA 40 HORAS

Ensino Funda- | A 796,4 767,44 813,49 862,3 914,03 968,88 1.027,01 1.088,63 1.153,95 1.223,18 1.296,57 | 1.374,37 1.544,24
mental incom- 1.456,83 1.636,90 | 1.735,11
pleto

Ensino Funda- | B 836,22 | 805,81 854,16 905,41 959,73 1.017,32 1.078,36 | 1.143,06 1.211,64 1.284,34 1.361,40 | 1.443,09 1.621,46
mental 1.529,68 1.718,74 | 1.821,87

Ensino médio | C 878,03 | 846,1 896,87 950,68 1.007,72 | 1.068,19 1.132,28 | 1.200,21 1.272,23 1.348,56 1.429,47 |1.515,24 1.702,52
1.606,15 1.804,68 | 1.912,96

Ensino Supe-|D 921,93 | 888,41 941,71 998,21 1.058,11 1.121,59 1.188,89 |1.260,22 1.335,84 1.415,99 |1.500,95 [ 1.591,00 1.787,65
rior 1.686,46 1.894,91 | 2.008,60

NOVO FALTA
LEI

CARGO

BASE 12 Triénio | 2° Triénio 32 Triénio | 4° Triénio | 5° Triénio | 6° Triénio | 7° Triénio | 8° Triénio | 9° Triénio | 10° Trié- | 112 Trié- | 12° Trié- | 132 Trié- | 14° Trié- | 152 Trié-
nio nio nio nio nio nio

| Il 1] v \ \ Vi VI IX X Xl Xl Xl XV XV

EDUCADOR
FISICO 40
HORAS SE-
MANAIS

Graduagéao A 3.552,44 3.991,52 4.484,87 4.753,97 | 5.039,20 5.341,56 5.662,05| 6.001,77 6.743,59 7.577,10
3.765,59 4.231,01 6.361,88 7.148,21 8.031,73 | 8.513,63

Pés- Gradua- | B 3.730,06 4.191,10 4.709,12 4.991,66 | 5.291,16 5.608,63 5.945,15| 6.301,86 7.080,77 7.955,95
cao 3.953,87 4.442,56 6.679,97 7.505,62 8.433,31 | 8.939,31

Mestrado C 3.916,57 4.400,65 4.944,57 5.241,25| 5.555,72 5.889,07 6.242,41 6.616,95 7.434,81 8.353,75
4.151,56 4.664,69 7.013,97 7.880,90 8.854,98 | 9.386,28

NUTRICIO-
NISTA 40 HO-
RAS SEMA-
NAIS

Graduacéo A 3.552,44 3.991,52 4.484,87 4.753,97 | 5.039,20 5.341,56 5.662,05| 6.001,77 6.743,59 7.577,10
3.765,59 4.231,01 6.361,88 7.148,21 8.031,73 | 8.513,63

P6s- Gradua- | B 3.730,06 4.191,10 4.709,12 4.991,66 | 5.291,16 5.608,63 5.945,15| 6.301,86 7.080,77 7.955,95
cao 3.953,87 4.442,56 6.679,97 7.505,62 8.433,31 | 8.939,31

Mestrado C 3.916,57 4.400,65 4.944,57 5.241,25| 5.555,72 5.889,07 6.242,41 6.616,95 7.434,81 8.353,75
4.151,56 4.664,69 7.013,97 7.880,90 8.854,98 | 9.386,28

Municipio de Machado, 16 de junho de 2016

Julbert Ferre de Morais
- Prefeito Municipal em exercicio -
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~ - LEI MUNICIPAL N¢ 2.721 DE 16 DE JUNHO DE 2016 . i
DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL N2 2.705, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016, QUE AUTORIZA CONCESSAO DE SUBVENCOES SOCIAIS NA FORMA DE AUXILIOS FINANCEIROS
E CONTRIBUICOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
O Povo do Municipio de Machado, por seus representantes aprovou e eu, na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:
Art. 12 - Esta lei dispde sobre alteracao na Lei Municipal n® 2.705, de 05 de fevereiro de 2016, que autoriza concessao de subvengdes sociais, na forma de auxilios financeiros e contribuicdes.
Art. 2° - Altera o art. 12 da Lei Municipal n® 2.705, de 05 de fevereiro de 2016, que passa a vigorar conforme abaixo:
“Art. 12 - Com base nas consignacdes or¢gamentarias fixadas para o exercicio financeiro de 2016 do Municipio e respectivos créditos adicionais autorizados, fica o Executivo Municipal autorizado a
conceder subvencgdes, auxilios financeiros e contribui¢des, até os valores abaixo consignados, como segue:

SUBVENCOES TOTAL GERAL RECURSOS MUNICIPAIS (CONTRIBUICOES, AUXILIOS) | 4.463.183,00
SUBVENCOES COM RECURSOS MUNICIPAIS

TRANSFERENCIAS GOVERNAMENTAIS
Instituicao Valor em R$
Abrigo Jesus Maria Jose 52.000,00 Instituicao Valor em R$
Academia Machadense de Letras 5.000,00 Associacgao Betel de Educacgao e Assist. a Crianca — (Fundeb) 200.000,00
Ass. Dos Congadeiros de Machado 95.000,00 Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE (PIPA) 44.655,00
Ass. Machadense de Reciclagem de Res. Sélidos — AMARE 3.000,00 Associagé@o de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE (FNAS) 52.719,00
Associagao Betel de Educacgao e Assist. a Crianca 104.000,00 Associagédo Mariana de Acolhimentos a Crianga 60.000,00
Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE 100.000,00 Caixa Escolar Comendador Lindolfo de Souza Dias — PDDE 7.500,00
Associagao Mariana de Acolhimento a Crianga e ao Adolescente 50.000,00 Caixa Escolar Escola Carlos Legnani 8.000,00
Associagédo Mariana de Acolhimento a Crianca e ao Adolescente (P.C) 127.656,00 Centro de Educagéao Infantil Jardim das Oliveiras — PDDE 6.500,00
Associagado Quatro Patas 3.000,00 Centro de Educagéo Infantil Vové Donana — PDDE 6.000,00
Circuito Turistico Caminhos Gerais 5.000,00 Centro de Educacéao Infantil Vové Guiomar — PDDE 4.000,00
Cislagos — Consoércio Intermunicipal de Saude Regido dos Lagos 356.000,00 Centro de Educacéo Infantil Vové Iracema — PDDE 4.000,00
Conderg — Consorcio de Desenvolvimento da Regido de Governo 80.000,00 Centro de Educagéo Infantil Vové Luiza — PDDE 6.500,00
Corporagéo Musical Uniao de Machado 35.000,00 Centro de Educagéo Infantil Vové Paulina Dammen Knox — PDDE 6.000,00
Creche Sinai 50.000,00 Centro Municipal de Educagéo e amparo a Infancia — PDDE 11.000,00
Desafio Jovem Manaain 189.040,00 Conselho Escola Municipal Adoniro de S. Ribeiro — PDDE 6.500,00
Empresa de Ass. Tec. E Ext. Rural do Estado Minas - EMATER. 192.000,00 Conselho Escola Municipal Clévis Araujo Dias — PDDE 10.000,00
Fundacgao Beneficente Bom Samaritano 18.000,00 Conselho Escola Municipal Domingos Sabino de Souza - PDDE 7.500,00
Fundo Estadual de Saude 73.487,00 Conselho Escola Municipal Padre José de Souza Ribeiro - PDDE 16.500,00
InstituicAo Herman Douglas G.P. Costa — Amigos da Vida. 15.000,00 Creche Sinai (Fundeb) 460.000,00
Irmandade Santa Casa de Caridade 2.640.000,00 Instituto Elzo Tulio (FIA) 4.890,00
Lar Fabiano de Cristo 30.000,00 Irmandade Santa Casa de Caridade — RRH Urgéncia e Emergéncia 1.200.000,00
Lar Sdo Vicente de Paula 80.000,00 Irmandade Santa Casa de Caridade (contribui¢des Cnv) PRO-HOSP 320.000,00
Contribuicao a Policia Civil 120.000,00 TOTAL TRANSFERENCIAS 2.442.264,00
Contribuicado a Policia Militar 120.000,00 TOTAL GERAL R$ 6.995.447,00
Missao Vida Nova 10.000,00

Paragrafo Unico - O disposto no caput aplica-se a toda a administragéo direta e indireta.”
Art. 32 - Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as disposicbes em contrario.
Municipio de Machado, 16 de junho de 2016.

Julbert Ferre de Morais
Prefeito Municipal em Exercicio

LEI COMPLEMENTAR N¢ 154 DE 12 DE JULHO DE 2016.
Dispde sobre alterag@o no Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracgao dos Servidores Publicos do Municipio de Machado instituido pela Lei Complementar n® 81, de 03 de fevereiro de 2012, e da outras

providéncias.

O povo do Municipio de Machado, por seus representantes na Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:
Art. 1° Esta Lei dispde sobre alteracao da Lei Complementar Municipal n® 81, de 03 de fevereiro de 2012, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao dos Servidores Publicos do Municipio
de Machado.Art. 2° Fica alterado o Art. 34, parte da Segao IV — Do Plantéao, da Lei Complementar n® 81, de 03 de fevereiro de 2012, que passa a viger com a seguinte redagéo:

Art. 34. A prestagao de servigos em regime de plantao, a ser feita por motoristas, na Secretaria Municipal de Saude, sera remunerada conforme valores constantes do Anexo IX. [...]. ”.

Art. 32

Municipio de Machado, 12 de julho de 2016

Revogadas as disposicoes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Julbert Ferre de Morais
Prefeito Municipal em exercicio

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS MUNICIPIO DE MACHADO EXERCICIO DE 2017

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTA-
RIAS - 2017

LEI MUNICIPAL N¢ 2.719 DE 13
/ 06 /2016

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
PARA A ELABORACAO DA LEI OR-
CAMENTARIA DE 2017 E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Machado,
Estado de Minas Gerais, por seus
vereadores na Camara Municipal
aprovou, e eu, na qualidade
de Prefeito Municipal, sanciono a se-
guinte lei:

Disposi¢des Preliminares

Art.12  Sao estabelecidas, em cum-
primento ao disposto no Art. 165, §
2°, da Constituicao Federal, e na Lei
Complementar n® 101, de
04 de maio de 2000, as diretrizes para
a elaboragédo da lei orgamentaria do
exercicio financeiro de 2017, compre-
endendo:

| — as metas e prioridades da Admi-
nistracao Publica Municipal;

Il — orientagcdes basicas para ela-
boracédo da lei orgcamentaria anual e
suas alteragdes;

Il — disposi¢des sobre a politica de
pessoal, encargos sociais e servigos
extraordinarios;

IV — disposicbes sobre a receita e
alteracbes na legislacao tributaria do
Municipio;

V — equilibrio entre receitas e des-
pesas;

VI — critérios e formas de limitagéo
de empenho;

VII — normas relativas ao controle de
custos e a avaliagdo dos resultados
dos programas financiados com recur-
sos dos orgamentos;

VIII — condicbes e exigéncias para
transferéncias de recursos a entida-
des publicas e privadas;

IX — autorizacao para o Municipio au-
xiliar o custeio de despesas atribuidas
a outros entes da federacao;

X — dos fundos especiais e Conse-
Ihos do Municipio;

XI — pardmetros para a elaboracao
da programacéo financeira e do cro-
nograma mensal de desembolso;

XIl - defini¢géo de critérios para inicio
de novos projetos;

XIII — definicao das despesas consi-
deradas irrelevantes;

XIV — incentivo a participagdo po-
pular;

XV — das disposi¢des gerais.
CAPITULO |
DAS METAS E_PRIORIDADES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNI-
CIPAL

Art. 2° Em consonancia com o dis-
posto no Art. 165, § 2°, da Constitui-
¢ao Federal, as metas e prioridades
para o exercicio financeiro
de 2017, especificadas de acordo com
0s programas e acbes estabelecidos
no Plano Plurianual relativo ao perio-
do de 2014-2017, sao
as constantes no anexo de Metas e
Prioridades que integra esta Lei, as
quais terdo precedéncia na alocagao
de recursos na lei
orcamentaria de 2017 e na sua exe-
cucdo, nao se constituindo, todavia,
limite & programacéao das despesas.

§ 12 O projeto de lei orgamentaria
para 2017 sera elaborado em conso-
néncia com as metas e prioridades
estabelecidas na forma do
caput deste Artigo.

§ 22 O projeto de lei orgcamentaria
para 2017 contera demonstrativo da
observancia das metas e prioridades
estabelecidas na forma
do caput deste Artigo.

§ 32 As metas e prioridades da Admi-
nistracdo Publica Municipal possuem
carater indicativo e nao normativo,
devendo servir de
referéncia para o planejamento, po-
dendo a Lei Orgcamentaria atualiza-
-las.

© ACADEMIA DE GESTAO PUBLICA
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CAPITULO I _ .

DAS ORIENTACOES BASICAS PARA
A ELABORAGCAO DA LEI ORGAMEN-

TARIA ANUAL

SECAO | _
DA ESTRUTURA, ORGANIZACAO
E DIRETRIZES DO ORCAMENTO
ANUAL

Art. 32 Para efeito desta Lei, enten-
de-se por:

| — programa, o instrumento de or-
ganizagao da agado governamental
visando a concretizagao dos objetivos
pretendidos, sendo
mensurado por indicadores estabele-
cidos no plano plurianual;

Il — atividade: um instrumento de
programacéao para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um con-
junto de operagdes que
se realizam de modo continuo e per-
manente, das quais resulta um produ-
to necessario a manutencao da acao
de governo;

Il — projeto: um instrumento de pro-
gramagao para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjun-
to de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a ex-
panséo ou aperfeicoamento da acgao
de governo; e

IV — operacédo especial: as despesas
que nao contribuem para a manuten-
c¢ao das agdes de governo, das quais
ndo resulta um
produto e ndo geram contraprestacéo
direta sob a forma de bens ou servi-
¢os.

§ 1°. Cada programa identificara
as acOes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de ativi-
dades, projetos e operacdes
especiais, especificando os respec-
tivos valores e metas, bem como as
unidades orgamentarias responsaveis
pela realizacdo da acéo.

§ 2°. Cada atividade, projeto e ope-
racao especial estara identificada
pela fungao e a subfunc¢éo as quais se
vinculam, na forma do
anexo que integra a Portaria n? 42, de
14 de abril de 1999, do Ministério do
Orcamento e Gestéao.

§ 3°. Cada projeto constara somente
em uma unidade orgamentédria e em

um programa.

§ 4°. As categorias de programacéao
de que trata esta Lei serado identifi-
cadas por unidades orcamentarias,
fungdes, sub-funcoes,
programas, atividades, projetos, ope-
ragoes especiais, categoria econémi-
ca, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicagao,
de acordo com as codificagcdes da
Portaria SOF n2 42/1999, da Portaria
Interministerial STN/SOF n® 163/2001
e da Lei do Plano
Plurianual relativo ao periodo
2014/2017.

Art. 4° O orgcamento fiscal discri-
minara a despesa por unidade orga-
mentaria, detalhada por categoria de
programagdo em seu menor
nivel, com suas respectivas dotacoes,
especificando a modalidade de aplica-
¢ao e 0s grupos de despesa conforme
a seguir
discriminados:

| — pessoal e encargos sociais - 1;

Il - juros e encargos da divida - 2;

Il — outras despesas correntes - 3;

IV — investimentos - 4;

V — inversoOes financeiras, incluidas
quaisquer despesas referentes a
constituicdo ou aumento de capital de
empresas - 5; e

VI - amortizacdo da divida - 6.

Art. 52 O orgamento fiscal compre-
endera a programacéo dos Poderes
do Municipio, seus fundos, érgaos,
autarquias e fundagdes
devendo a correspondente execugao
orcamentaria e financeira ser conso-
lidada no Orgao Central de Contabili-
dade do Poder
Executivo.

Art. 62 O projeto de lei orgcamentéria
que o Poder Executivo encaminhara
a Camara Municipal sera constituido
de:

| — texto da lei;

Il — documentos referenciados nos
Artigos 2° e 22 da Lei n? 4.320/1964;

Il — quadros orgamentarios conso-
lidados;

IV — anexo do orgamento fiscal, dis-
criminando a receita e a despesa na

forma definida nesta Lei;

V — demonstrativos e documentos
previstos no Art. 5° da Lei Comple-
mentar n? 101/2000;

VI — anexo do or¢gamento de investi-
mento a que se refere o Art. 165, § 59,
inciso Il, da Constituicao Federal, na
forma definida nesta - .
© ACADEMIA DE GESTAO PUBLICA
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RIAS - 2017
Lei.

Paragrafo unico: Acompanharao a
proposta orgamentéaria, além dos de-
monstrativos exigidos pela legislacéo
em vigor, definidos no
caput, os seguintes demonstrativos:

a) Demonstrativo da receita corrente
liquida, de acordo com o Art. 22, inciso
IV da Lei Complementar n® 101/2000;

b) Demonstrativo dos recursos a
serem aplicados na manutencgéo e de-
senvolvimento do ensino e no ensino
fundamental, para fins do
atendimento do disposto no Art. 212
da Constituicdo Federal e no Art. 60
do Ato das Disposi¢cdes Constitucio-
nais Transitorias;

c) Demonstrativo dos recursos a
serem aplicados no FUNDEB — Fundo
de Manutencéo e Desenvolvimento da
Educacgéo Basica e de
Valorizagao dos profissionais da Edu-
cacgao, conforme Art. 60 do ADCT,
com alteracbes apresentadas na EC
53/2006;

d) Demonstrativo dos recursos a
serem aplicados nas agdes e servigos
publicos de saude, para fins do aten-
dimento disposto na
Emenda Constitucional n2 29/2000;

e) Demonstrativo dos recursos a
serem aplicados nas acdes e servicos
publicos de saude, provenientes do
SUS - Sistema Unico de
Sadlde;

f) Demonstrativo da despesa com
pessoal, para fins do atendimento do
disposto no Art. 169 da Constituicao
Federal e na Lei
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Complementar n® 101/2000.

Art. 7° A estimativa da receita e a
fixacdo da despesa, constantes do
projeto de lei orcamentaria de 2017,
serao elaboradas a valores
correntes do exercicio de 2016, pro-
jetados ao exercicio a que se refere.

Paréagrafo unico. O projeto de lei or-
camentaria atualizara a estimativa da
margem de expansdo das despesas,
considerando os
acréscimos de receita resultantes do
crescimento da economia e da evolu-
¢ao de outras variaveis que impliquem
no aumento da base
de célculo, bem como de alteracdes
na legislacéo tributaria, devendo ser
garantidas, no minimo, as metas de
resultado primario e
nominal estabelecidas nesta Lei.

Art. 8% O Poder Executivo colocara
a disposicdo do Poder Legislativo no
minimo trinta dias antes do prazo final
para
encaminhamento de sua proposta
orcamentaria, os estudos e as esti-
mativas das receitas para o exercicio
subsequente, inclusive da
corrente liquida, e as respectivas me-
morias de calculo.

Paragrafo unico: Os 6rgaos da Ad-
ministragcéo Indireta encaminhardo ao
Orgao Central de Contabilidade do
Poder Executivo, até 15
dias antes do prazo definido no caput,
os estudos e as estimativas das suas
receitas orgcamentarias para o exerci-
cio subsequente e as
respectivas memoarias de calculo,
para fins de consolidacdo da receita
municipal.

Art. 9° Para efeito do disposto no
Artigo anterior, o Poder Legislativo, e
0s orgaos da Administracao Indireta
encaminharéo ao Orgéo
Central de Contabilidade do Poder
Executivo até 30 de junho de 2016,
suas respectivas propostas orgamen-
tarias, para fins de
consolidacdo do projeto de lei orca-
mentaria.

Art. 10 O projeto de lei orcamentaria
do Municipio, relativo ao exercicio
financeiro de 2017, deve assegurar o
controle social e
transparéncia na execucgédo do orga-
mento:

| — o principio de controle social im-
plica em assegurar a todo cidadao a
participacao nas a¢des da administra-
¢ao municipal;

Il — o principio de transparéncia im-
plica, além da observacéao do principio
constitucional da publicidade, a utili-
zagao dos meios
disponiveis para garantir o efetivo
acesso dos municipes as informacgoes
relativas ao orgamento.

Art.11 Seréd assegurada aos cida-
daos a participagédo no processo de
elaboracao e fiscalizagao do orcga-
mento, através da definigdo
das prioridades de investimento local,
mediante regular processo de consul-
ta, em audiéncia publica.

Art. 12 Na programacao da despesa
ndo poderado ser fixadas despesas
sem que estejam definidas as respec-
tivas fontes de recursos,
de forma a evitar o comprometimento
do equilibrio orcamentario entre a re-
ceita e a despesa.

Art. 13 A lei orgcamentaria discri-
minard, no érgao responsavel pelo
débito, as dotagdes destinadas ao
pagamento de precatérios
judiciais em cumprimento ao disposto
no Art. 100 da Constituicao Federal.
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§ 1°. Para fins de acompanhamento,
controle e centralizagédo, os 6rgaos da
administragé@o publica municipal direta
e indireta
submeterdo os processos referen-
tes ao pagamento de precatérios a
apreciacado da Assessoria Juridica da
Prefeitura Municipal.

§ 2°. Os recursos alocados para 0s
fins previstos no caput deste Artigo
nao poderdo ser cancelados para
abertura de créditos
adicignais com outra finalidade.
SECAO Il .

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO
ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS

Art. 14 Os investimentos a conta de
recursos do orgamento fiscal seréo
programados de acordo com as dota-
¢coes previstas nos
respectivos orgamentos.

Art. 15 Na programacéo de investi-
mentos dos Orgaos da Administragéao
Direta e Administracé@o Indireta seréao
observados os
seguintes principios:

| — Os investimentos deverao estar
contemplados no Plano Plurianual
2014/2017 e suas alteragcdes poste-
riores;

Il — Nao poderao ser programados
novos projetos em detrimento dos

PUBLICACOES

investimentos em andamento, exclui-
dos da vedagao aqueles de

natureza emergencial ou indispensa-
vel ao bem estar da populagao;

[l — Que permitam a populacao de
baixa renda acesso ao conjunto de
bens e servicos socialmente priorita-
rios que |Ihe possibilite a
obtencdo de um novo padrao de bem
estar social;

IV — Que contribuam para a melhoria
das condicbes de seguranca publica,
educacao, saude, saneamento basico
e habitacao;

V — Que impliquem na geragao de
empregos, assegurado para tanto o
incentivo fiscal e utilizacao de politi-
cas publicas que visem
facilitar ou contribuir para a afixacao
ou ampliacdo de empresas e indus-
trias no Municipio, autorizado nestes
casos, a desapropriagao;

VI — Que contribuam para a defesa,
preservagado e recuperacao do meio
ambiente;

VII — Que promovam a revitalizagao

econ6mica, agricola, industrial e do
setor_de servigos.
SECAOQ Il . .
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A
DIVIDA E AO ENDIVIDAMENTO PU-
BLICO MUNICIPAL

Art. 16 A administragao da divida
publica municipal interna tem por
objetivo principal minimizar custos,
reduzir o montante da divida
publica e viabilizar fontes alternativas
de recursos para o Tesouro Municipal.

§ 1° Serao garantidos na Lei Orga-
mentaria recursos para pagamento da
divida.

§ 22 O Municipio, através de seus or-
gaos, subordinar-se-a as normas es-
tabelecidas na Resolucao n® 40/2001
do Senado Federal,
que dispde sobre os limites globais
para o montante da divida publica
consolidada e da divida publica mobi-
liaria, em atendimento ao
disposto no Art. 52, incisos VIl e IX, da
Constituicao Federal.

Art.17 Na lei orcamentaria para o
exercicio de 2017, as despesas com
amortizacao, juros e demais encargos
da divida serao fixadas
com base nas operagdes contratadas
e nas autorizagcoes concedidas até a
data do encaminhamento do respecti-
vo projeto de lei a
Céamara Municipal.

Art.18 A lei orcamentdaria podera
conter autorizagao para contratagéao
de operacgdes de crédito pelo Poder
Executivo, a qual ficara
condicionada ao atendimento das
normas estabelecidas na Lei Comple-
mentar n® 101/2000 e na Resolugao n®
43/2001 do Senado
Federal.

Art.19 A lei orcamentaria podera
conter autorizacdo para a realizagao
de operacdes de crédito por antecipa-
¢ao de receita
orcamentaria, desde que observado
o disposto no Art. 38 da Lei Comple-
mentar n® 101/2000 e atendidas as
exigéncias estabelecidas
na Resolugédo n® 43/2001 do Senado
Federal. - i
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SECAO IV
DA DEFINICAO DE MONTANTE E
FORMA DE UTILIZACAO DA RESER-
VA DE CONTINGENCIA
Art.20 A Lei Orcamentaria podera
conter reserva de contingéncia consti-
tuida exclusivamente com recursos do
orgamento fiscal e sera
equivalente a no maximo, 6% (seis
por cento) da receita corrente liquida
na proposta or¢camentéaria de 2017,
destinada ao atendimento
de passivos contingentes, outros ris-
cos e eventos fiscais imprevistos e
demais créditos adicionais.
CAPITULO III
DA POLITICA DE PESSOAL, ENCAR-
GOS SOCIAIS E SERVICOS EXTRA-
ORDINARIOS
SECAO 1 _ .
DISPOSICOES SOBRE A POLITICA
DE PESSOAL E ENCARGOS SO-
CIAIS

Art. 21 As despesas com pessoal
e encargos sociais serao fixadas ob-
servando-se ao disposto nas normas
constitucionais aplicaveis,

Lei Complementar n® 101/2000 e Le-
gislacdo Municipal em vigor.

Art. 22 Para fins de atendimento ao
disposto no Art. 169, § 12, inciso I,
da Constituicdo Federal, observado o
inciso | do mesmo
paragrafo, ficam autorizadas as con-
cessdes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneracao, criacao de
cargos, empregos e
funcdes, alteracdes de estrutura de
carreiras, bem como admissdes ou
contratacbes de pessoal a qualquer
titulo, desde que
observado o disposto nos Artigos
15, 16 e 17 da Lei Complementar n®
101/2000.

§ 1°. Além de observar as normas
do caput, no exercicio financeiro de
2017 as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e
Legislativo deverao atender as dispo-
sicoes contidas nos Artigos 18, 19 e
20 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 2°. Se a despesa total com pessoal
ultrapassar os limites estabelecidos
no Art. 19 da Lei Complementar n?®
101/2000, serao
adotadas as medidas de que tratam
0s §§ 3% e 4° do Art. 169 da Constitui-
¢ao Federal.

Art. 23 Para efeito do calculo da
despesa com pessoal, nao se consi-
dera como substituicdo de servidores
publicos, os contratos de
terceirizacao relativos a execugéao
indireta de atividades que simultane-
amente:

| — sejam acessorias, instrumentais
ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal
do 6rgao ou
entidade;

Il — n&o sejam inerentes a categorias
funcionais, abrangidas por plano de
cargos do quadro de pessoal do Or-
gao ou Entidade.

Art. 24 Fica autorizado o Municipio a
proceder ao disposto no Art. 169, § 12,
da Constituicao Federal, desde que
haja prévia dotagao
orcamentdria suficiente para atender
as projegdes de despesa de pessoal
e aos acréscimos dela decorrentes.

Paragrafo Unico — A Lei Orcamenta-
ria contera dotagao orgamentaria sufi-
ciente para fazer face a recomposigéo
monetaria anual dos
subsidios dos agentes politicos mu-
nicipais além da revisao no Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos
Municipais.

SECAO Il _

DA PREVISAO PARA A CONTRA-
TACAO EXCEPCIONAL DE HORAS
EXTRAS

Art. 25 Se durante o exercicio de
2017 a despesa com pessoal atingir
o limite de que trata o paragrafo unico
do Art. 22 da Lei
Complementar n® 101/2000, a realiza-
¢ao de servico extraordinario somente
podera ocorrer quando destinada ao
atendimento de
relevante interesse publico que ense-
jem situacdes emergenciais de risco
ou de prejuizo para a sociedade.
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Paragrafo unico. A autorizacao para
a realizacao de servigo extraordinario
para atender as situagdes previstas
no caput deste Artigo,
no d&mbito do Poder Executivo é de ex-
clusiva competéncia do Prefeito Muni-
cipal e no &mbito do Poder Legislativo
é de exclusiva
competéncia do Presidente da Ca-
mara.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES SOBRE RECEI-
TA E ALTERACOES NA LEGISLA-
CAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 26 As receitas abrangerao a re-
ceita tributaria propria, a receita patri-
monial, as diversas receitas admitidas
em lei e as parcelas
transferidas pela Unido e pelo Estado
resultantes de suas receitas fiscais,
nos termos da Constituicdo Federal.

§ 12 - No Projeto de Lei Orcamenta-
ria, as receitas e as despesas seréao
orcadas segundo 0s precos vigentes
entre maio e junho de
2016, comparadas ao procedimento
da arrecadagao no primeiro semestre
do referido exercicio.

§ 22 - A lei orgamentaria obedecera
as seguintes diretrizes:

| — o equilibrio entre as despesas e
as receitas;

Il — as alteracbes da legislagao tri-
butaria;

Il — estimara os valores da receita
e fixara os valores das despesas de
acordo com a variagdo de precgos e
planejamento especificos
para o exercicio de 2017.

§ 3° - Os valores das parcelas a
serem transferidas pelos Governos
Federal e Estadual serdo fornecidos
por érgaos competentes do
Governo.

§ 42 - As parcelas transferidas men-
cionadas no paragrafo anterior séo
as constantes nos Artigos 158 e 159,
inciso |, alinea “B”, inciso
Il e § 32 da Constituicdo Federal.

Art. 27 A previséo das receitas con-
siderara:

| — a expansao do numero de contri-
buintes;

Il — a atualizacao do Cadastro Técni-
co Municipal;

Il — atualizagdo dos elementos fisi-
cos das unidades imobiliarias;

IV — o acompanhamento do Valor
Adicionado Fiscal .

Art. 28 A estimativa da receita que
constard do projeto de lei orgamen-
taria para o exercicio de 2017, com

vistas a expansao da base

tributaria e conseqiente aumento das
receitas proprias, contemplara medi-
das de aperfeicoamento da adminis-
tracao dos tributos

municipais, dentre as quais:

| — aperfeicoamento dos sistemas de
fiscalizagdo, cobranca e arrecadagao
de tributos, objetivando a sua maior
exatidao;

Il — aperfeicoamento dos processos
tributario-administrativos, por meio da
revisdo e racionalizacéo das rotinas e
processos,
objetivando a modernizagao, a padro-
nizagao de atividades, a melhoria dos
controles internos e a eficiéncia na
prestagdo de servigos;

Ill — aplicacdo das penalidades
fiscais como instrumento inibitério
da pratica de infragdo da legislagao
tributaria.

Art. 29 A estimativa da receita de
que trata o Artigo 28 levara em con-
sideracédo, adicionalmente, o impacto
de alteracao na legislacao
tributaria, observadas a capacidade
econdmica do contribuinte, com des-
taque para:

| — atualizagéo da planta genérica de
valores do Municipio;

Il — revisdo, atualizacdo ou ade-
quacédo da legislagao sobre Imposto
Predial e Territorial Urbano, suas ali-
quotas, forma de calculo,
condi¢des de pagamentos, descontos
e isengdes, inclusive com relagédo a
progressividade deste imposto;

Il — revisdo da legislacdo sobre o
uso do solo, com redefinicao dos limi-
tes da zona urbana municipal,

IV — revisdo da legislagao referente
ao Imposto Sobre Servigos de Qual-
quer Natureza;

V —revisdo da legislagéo aplicavel ao
Imposto sobre Transmissao Intervivos
de Bens Iméveis e de Direitos Reais
sobre Iméveis;

VI — instituicdo de taxas pela utiliza-
¢do efetiva ou potencial de servicos
publicos especificos e divisiveis, pres-
tados ao contribuinte ou
postos a sua disposicao;

VIl — revisdo da legislagdo sobre
as taxas pelo exercicio do poder de
policia;

VIl — revisao das isenc¢des dos tribu-
tos municipais, para manter o interes-
se publico e a justica fiscal; |
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IX — institui¢cdo, por lei especifica,
da Contribuicao de Melhoria com a
finalidade de tornar exequivel a sua
cobrancga;

X — a instituicdo de novos tributos
ou a modificacao, em decorréncia de
alteracbes legais, daqueles ja insti-
tuidos.

Art. 30 O projeto de lei que conceda
ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza tributaria sé sera aprovado
ou editado se atendidas
as exigéncias do Artigo 14 da Lei
Complementar no 101/00.

Paragrafo Unico - Aplicam-se a lei
que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza financeira as
mesmas exigéncias
referidas no caput.

Art. 31 Na estimativa das recei-
tas o projeto de lei orgamentéria pode-
ra considerar os efeitos de propostas
de alteracdes na
legislagao tributaria em decorréncia
de mudancgas na Legislagdo Nacional,
em fungcdo de interesse publico rele-
vante ou ainda adotadas
para a expansao da arrecadagcao mu-
nicipal.

CAPITULO V
DO EQUILIBRIO ENTRE RECEITA E
DESPESA

Art. 32 A elaboragédo do projeto, a
aprovacao e a execucao da lei orgca-
mentaria serdo orientadas no sentido
de alcancar o superavit
priméario necessario para garantir
uma trajetoria de solidez financeira
da administragdo municipal, conforme
discriminado no Anexo de
Metas Fiscais, constante desta Lei.

Art. 33 Os projetos de lei que im-
pliguem em diminuicao de receita ou
aumento de despesa do Municipio no
exercicio de 2017
deverdo estar acompanhados de
demonstrativos que discriminem o
montante estimado da diminuicdo da
receita ou do aumento da
despesa, para cada um dos exercicios
compreendidos no periodo de 2017 a
2020, demonstrando a memoéria de
calculo respectiva.

Paragrafo unico. Nao serdo aprova-
dos projetos de lei que implique em
aumento de despesa sem que este-
jam acompanhados das
medidas definidas nos Art.s. 16 e 17
da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 34 As estratégias para busca
ou manutencao do equilibrio entre as
receitas e despesas poderéo levar em
conta as seguintes
medidas:

| — para elevagao das receitas:

a) — a implementagédo das medidas
previstas nos Art.s. 28 e 29 desta Lei;

b) — atualizacéo e informatiza¢do do
cadastro imobiliario;

¢) — chamamento geral dos contri-
buintes inscritos na Divida Ativa.

Il — para reducao das despesas:

a) — implantacado de rigorosa pes-
quisa de pregos, de forma a baratear
toda e qualquer compra e evitar a
cartelizagéo dos
fornecedores;

Art. 35 - Na programacao da despesa
nao poderao ser:

| — fixadas despesas sem que este-
jam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as
unidades executoras

Il — incluidos projetos com a mesma
finalidade em mais de um érgéao;

Il — transferidos a outras unidades
orcamentdarias os recursos recebidos
por transferéncias voluntarias.
CAPITULO VI
DOS _CRITERIOS E FORMA DE LIMI-
TACAO DE EMPENHO _ .
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Art. 36 Na hipdtese de ocorréncia
das circunstancias estabelecidas no
caput do Artigo 92, e no inciso Il do §
12 do Artigo 31, da Lei
Complementar n® 101/2000, o Po-
der Executivo e o Poder Legislativo
procederdo a respectiva limitagéo de
empenho e de
movimentagao financeira, calculada
de forma proporcional a participagao
dos Poderes no total das dotagdes
iniciais constantes da lei
orcamentaria de 2017, utilizando para
tal fim as cotas orgamentarias e finan-
ceiras.

§ 1°. Excluem-se do caput deste
Artigo as despesas que constituam
obrigacdo constitucional e legal e as
despesas destinadas ao
pagamento dos servigos da divida.

§ 2°. O Poder Executivo comunicara
ao Poder Legislativo o montante que
lhe cabera tornar indisponivel para
empenho e
movimentacédo financeira, conforme
proporcdo estabelecida no caput des-
te Artigo.

§ 3°. Os Poderes Executivo e Legis-
lativo, com base na comunicacao de
que trata o paragrafo anterior, emiti-
rao e publicarado ato
proprio estabelecendo os montantes
que caberdo aos respectivos 6rgaos
na limitacdo do empenho e da movi-
mentacao financeira.

Art. 37 Em atendimento ao disposto
no Art. 9% da Lei Complementar n?
101, de 04 de maio de 2000, ficam
estabelecidos os seguintes
critérios para limitacao de empenho e
movimentagao financeira:

| - dentre as despesas de capital e as
despesas correntes, as despesas de
capital deixardo de ser empenhadas;

Il - dentre as despesas correntes, as
despesas referentes a destinagédo de
recursos para o setor privado deixa-
rédo de ser
empenhadas;

Il - dentre as despesas de capital,
deixardo de ser empenhadas as ainda
nao licitadas.

Paragrafo Unico - A limitagéo de em-
penho sera feita através de Decreto.

Art. 38 Para atender ao disposto no
paragrafo 32, do Art. 9%, da Lei Com-
plementar 101/00 de 04 de maio de
2000, fica estabelecido
que a limitacdo de empenho e mo-
vimentagao financeira para o Poder
Legislativo sera feita pelos mesmos
critérios e forma fixados para
o Poder Executivo.

CAPITULO VII

DAS NORMAS RELATIVAS AO CON-
TROLE DE CUSTOS E AVALIACAO
DOS RESULTADOS DOS PROGRA-
MAS FINANCIADOS

ng/l RECURSOS DOS ORCAMEN-
-

Art. 39 O Poder Executivo realizara
estudos visando a definicdo de siste-
ma de controle de custos e a avalia-
¢do do resultado dos
programas de governo.

Art.40 Além de observar as demais
diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocacdo dos recursos na lei orga-
mentaria e em seus
créditos adicionais, bem como a
respectiva execugao, serao feitas de
forma a propiciar o controle de custos
e a avaliagao dos
resultados dos programas de gover-
no.

§1°. A lei orcamentaria para 2017
e seus créditos adicionais deverao
agregar todas as agdes governamen-
tais necessarias ao
cumprimento dos objetivos dos res-
pectivos programas, sendo que as
acdes governamentais que nao con-
tribuirem para a realizacao de
um programa especifico deverédo ser
agregadas num programa denomina-
do “Apoio Administrativo” ou de finali-
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dade semelhante.

§2°. Merecera destaque o aprimora-
mento da gestdo orcamentaria, finan-
ceira e patrimonial, por intermédio da
modernizacao dos
instrumentos de planejamento, execu-
¢ao, avaliacéo e controle interno.

§3°. O Poder Executivo promovera

amplo esforgo de reducgéo de custos,
otimizacao de gastos e reordenamen-
to de despesas do setor
publico municipal, sobretudo pelo au-
mento da produtividade na prestacgéo
de servicos publicos e sociais.,
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CAPITULO VIII )
DAS CONDICOES E_EXIGENCIAS
PARA A TRANSFERENCIA DE RE-
CURSOS A ENTIDADES PUBLICAS
E PRIVADAS

Art. 41 E vedada a incluséo, na
lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de
subvencdes sociais,
ressalvadas as autorizadas mediante
lei especifica que sejam destinadas:

| — as entidades que prestem atendi-
mento direto ao publico, de forma gra-
tuita, nas areas de assisténcia social,
saude, educagao ou
cultura;

Il — as entidades sem fins lucrativos
que realizem atividades de natureza
continuada e que tenham sido decla-
radas por lei como
sendo de utilidade publica.

Paragrafo unico. Para habilitar-se ao
recebimento de subveng¢des sociais,
a entidade privada sem fins lucrativos
devera apresentar
declaracao de regular funcionamento
no ano anterior, emitido no exercicio
de 2017 por, no minimo, uma autori-
dade local, e
comprovante da regularidade do man-
dato de sua diretoria.

Art. 42 E vedada a incluséo, na
lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de
auxilios e contribuigdes para
entidades publicas e/ou privadas, res-
salvadas as autorizadas mediante lei
especifica e desde que sejam:

| — de atendimento direto e gratuito
ao publico, voltadas para as agdes
relativas ao ensino, saude, cultura,
assisténcia social,
agropecuaria e de protecao ao meio
ambiente;

Il — associagdes ou consorcios in-
termunicipais, constituidos por entes
publicos, legalmente instituidos e sig-
natarios de contrato de
gestdao com a administragédo publica
municipal, e que participem da execu-
¢ao de programas municipais.

Art. 43 E vedada a incluséo, na
lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de
contribuicbes para entidades
privadas, de fins lucrativos, ressalva-
das as contribuicbes instituidas por lei
especifica no ambito do Municipio que
sejam destinadas
aos programas de desenvolvimento
industrial.

§ 12 As contribui¢cbes para entidades
privadas com fins lucrativos, quando
concedidas, serao feitas sob forma
de subvencao
econdmica.

§ 2° As subvengbes econdmicas
somente poderdo ser concedidas me-
diante lei especifica, nominal, acom-
panhada de plano de
trabalho que justifique a liberagdo de
verbas e de proposta de contrapartida
social por parte do beneficiario.

Art. 44 E vedada a inclusao, na lei
orgamentaria e em seus créditos adi-
cionais, de dotagao para a realizagao
de transferéncia
financeira a outro ente da federacgao,
exceto para atender as situagdes que
envolvam claramente o atendimento
de interesses locais,
observadas as exigéncias do Art. 25
da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 45 As entidades beneficiadas
com 0s recursos publicos previstos
nesta Secao, a qualquer titulo, sub-
meter-se-ao a fiscalizacao
do Poder Executivo com a finalidade
de verificar o cumprimento dos ob-
jetivos para os quais receberam os
recursos, devendo ocorrer a
devolugao dos valores no caso de
desvio de finalidade.

Art. 46 As transferéncias de recur-
sos as entidades previstas nos Art.s.
41 a 44 desta Segao deverao ser pre-
cedidas da aprovacgéao de
plano de trabalho e da celebracao de
convénio, devendo ser observadas na
elaboracédo de tais instrumentos as
exigéncias do Art. 116
da Lei Federal n° 8.666/1993.

§ 1°. Compete ao 6rgao concedente
o0 acompanhamento da realizagdo do
plano de trabalho executado com re-
cursos transferidos
pelo Munijcipio.

§ 2°. E vedada a celebracéao de
convénio com entidade em situagao

PUBLICACOES

irregular com o Municipio, em decor-
réncia de transferéncia feita
anteriormente.

§ 3°. Excetuam-se do cumprimento
dos dispositivos legais a que se refere
o caput deste Artigo as caixas escola-
res da rede publica
municipal de ensino que receberem
recursos diretamente do Governo Fe-
deral por meio do PDDE — Programa
Dinheiro Direto na . i
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Escola.

Art. 47 A destinacdo de recursos
para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou
déficits de pessoas
juridicas somente podera ser feita se
estiver de acordo com o Art. 26 da Lei
Complementar 101/00, for autorizada
por lei especifica e
atender as seguintes condigdes:

| - Pessoa Fisica:

a) - apresentar documento de
identificag@o do beneficiario ou de seu
representante legal;

b) - laudo emitido pela Secre-
taria Municipal do Trabalho e Desen-
volvimento Social

Il - Pessoa Juridica:

a) - aprovagéao pelo Poder Executivo
da prestacdo de contas de recursos
anteriormente recebidos;

b) - apresentacéao de plano de traba-
Iho pela entidade;

c) - apresentagado de comprovan-
te de regularidade com a Seguridade
Social.

Paragrafo unico: As normas do caput
deste Artigo nédo se aplicam a ajuda
a pessoas fisicas custeadas pelos
recursos do sistema
unico de saude.

Art. 48 A transferéncia de recursos
financeiros de um érgao para outro,
inclusive da Prefeitura Municipal para
0s 6rgaos da
Administrac@o Indireta e para a Ca-
mara Municipal, fica limitada ao valor
previsto na lei orcamentaria anual e
em seus créditos
adicionais.

Paragrafo unico. O aumento da
transferéncia de recursos financeiros
de um 6rgéo para outro somente po-
dera ocorrer mediante
prévia autorizagdo legislativa, confor-
me determina o Art. 167, inciso VI da
Constituicao Federal.

CAPITULO IX _

DA AUTORIZACAO PARA O MU-
NICIPIO AUXILIAR O CUSTEIO DE
DESPESAS DE COMPETENCIA DE
OUTROS ENTES DA

FEDERACAO

Art. 49 E vedada a inclusao, na
lei orcamentéaria e em seus créditos
adicionais, de dota¢cdes para que o
Municipio contribua para o
custeio de despesas de competéncia
de outro ente da federacgao, ressalva-
das as autorizadas mediante lei espe-
cifica e que sejam
destinadas ao atendimento das si-
tuacbes que envolvam claramente o
interesse local.

Paragrafo unico. A realizagdo da
despesa definida no caput deste Arti-
go deverd ser precedida da aprovagao
de plano de trabalho e
da celebracao de convénio, de acordo
com o Art. 116 da lei federal 8.666/93
e art. 62 da Lei Complementar 101/00
de 04 de maio de
2000.

CAPITULO X
DOS FUNDOS ESPECIAIS E CON-
SELHOS DO MUNICIPIO

Art. 50 Para cada Fundo Especial
serd elaborado um plano de aplicagao
cujo conteudo contera:

| — as fontes de recursos financeiros
determinados por lei de criacao, clas-
sificados nas categorias econOmicas
das receitas correntes
e receita de capital;

Il — as aplicacbes, onde serao discri-
minadas:

a) as agdes que serdo
desenvolvidas através do fundo;

b) os recursos desti-
nados ao cumprimento das metas das
acOes classificadas sob categorias
econdmicas de despesas i
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correntes e despesas de capital;

§ 12- Os planos de aplicagao
serdo parte integrante do orcamento
do Municipio.

§ 2°- A Lei Orgamentaria
Anual consignara dotagao orgamenta-
ria para os Conselhos Municipais nao
vinculados a um Fundo
especial.
CAPITULO XI
DOS PARAMETROS PARA A ELA-
BORACAO DA PROGRAMAGCAO
FINANCEIRA E DO CRONOGRAMA

MENSAL DE
DESEMBOLSO

Art. 51 O Poder Executivo estabe-
lecera por ato proprio, até 30 (irinta)
dias apo6s a publicacdo da lei orga-
mentaria de 2017, as metas
bimestrais de arrecadacao, a pro-
gramacao financeira e o cronograma
mensal de desembolso, respectiva-
mente, nos termos dos Art.s.

13 e 8° da Lei Complementar n®
101/2000.

§ 1°. Para atender ao caput deste
Artigo, os 6érgdos da administracéao
indireta do Poder Executivo e o Poder
Legislativo encaminharao
ao Orgao Central de Contabilidade do
Municipio, até 15 (quinze) dias apds
a publicagcado da lei orgcamentaria de
2017, os seguintes
demonstrativos:

| — as metas mensais de arrecadacéao
de receitas, de forma a atender o dis-
posto no Art. 13 da Lei Complementar
n® 101/2000;

Il — a programacao financeira das
despesas, nos termos do Art. 8% da Lei
Complementar n® 101/2000;

Il — o cronograma mensal de desem-
bolso, incluidos os pagamentos dos
restos a pagar, nos termos do Art. 8°
da Lei Complementar
n® 101/2000.

§ 2°. O Poder Executivo devera dar
publicidade as metas bimestrais de
arrecadacéo, a programacao financei-
ra e ao cronograma
mensal de desembolso, no érgao ofi-
cial de publicagao do Municipio até 30
(trinta) dias apds a publicagdo da lei
orcamentaria de 2017;

§ 3°. A programacéo financeira e o
cronograma mensal de desembolso
de que trata o caput deste Artigo de-
verao ser elaborados de
forma a garantir o cumprimento da
meta de resultado primario estabele-
cida nesta Lei.

CAPITULO XII _ i
DA DEFINICAO DE CRITERIOS
PARA INICIO DE NOVOS PROJETOS

Art. 52 Além da observancia das me-
tas e prioridades definidas nos termos
do Artigo 2° desta Lei, a lei orgamen-
taria de 2017 e seus
créditos adicionais, observado o dis-
posto no Art. 45 da Lei Complementar
n® 101/2000, somente incluirdo proje-
tos novos se:

| — estiverem compativeis com o
Plano Plurianual e suas alteragdes
posteriores, bem como as normas
desta Lei;

Il — tiverem sido adequadamente
contemplados todos os projetos em
andamento, excluidos da vedacgao
aqueles de natureza
emergencial ou indispensavel ao bem
estar da populagéo;

Ill — estiverem preservados os re-
Cursos necessarios a conservacao do
patriménio publico;

IV — estiverem perfeitamente defini-
das suas fontes de custeio;

V — os recursos alocados destina-
rem-se a contrapartidas de recursos
federais, estaduais ou de operagdes
de crédito.

Paragrafo unico. Considera-se proje-
to em andamento para os efeitos des-
ta Lei, aquele cuja execucgéo iniciar-se
até a data de
encaminhamento da proposta orga-
mentaria de 2017, cujo cronograma
de execucao ultrapasse o término do
exercicio de 2016.

CAPITULO XIIL

DA DEFINICAO DAS DESPESAS
CONSIDERADAS IRRELEVANTES
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Art. 53 Para fins do disposto no §
32 do Art. 16 da Lei Complementar n®
101/2000, sdo consideradas despe-
sas irrelevantes aquelas
cujo valor nao ultrapasse os limites
previstos nos incisos | e Il do Art. 24
da Lei Federal n® 8.666/1993, nos ca-
s0s, respectivamente, de
obras e servigcos de engenharia e de
outros servigos e compras.
CAPITULO XIV ~
DO INCENTIVO A PARTICIPACAO-
POPULAR

Art. 54 O projeto de lei orcamentaria
do Municipio, relativo ao exercicio
financeiro de 2017, devera assegurar
a transparéncia na
elaboragéo e execucéao do orgamento.

Paragrafo unico — O principio
da transparéncia implica, além da ob-
servancia do principio constitucional
da publicidade, na
utilizagdo dos meios disponiveis para
garantir o efetivo acesso dos mu-
nicipes as informacodes relativas ao
orcamento.

Art. 55 Sera assegurada ao cidadao
a participagdo nas audiéncias publi-
cas para:

| — elaboragcdo da proposta orca-
mentdria de 2017, mediante regular
processo de consulta;

Il — avaliacdo das metas

fiscais, conforme definido no Art. 92, §
4° da Lei Complementar n® 101/2000,
ocasidao em que o

Poder Executivo demonstrara o com-
portamento das metas previstas nesta
Lei.

CAPITULO XV _

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 56 Nao sera aprovado projeto de
lei que implique em aumento das des-
pesas orgamentarias, sem que esteja
acompanhado da
estimativa do impacto orcamentario e
financeiro definido no Art. 16 da Lei
Complementar 101/00 e da indicagao
das fontes de
recursos.

Art. 57 As unidades responsaveis
pela execugcdo dos créditos orcga-
mentarios aprovados processardo o
empenho da despesa,
observados os limites fixados para
cada categoria de programacao e res-
pectivos grupos de despesa, fontes de
recursos e
modalidades de aplicagao, especifi-
cando o elemento de despesa.

Art. 58 As categorias de programa-
¢éo, aprovadas na lei orcamentaria e
em seus créditos adicionais, poderao
ser modificadas por
transposi¢cdo, remanejamento ou
transferéncia, justificadamente, para
atender as necessidades de execu-
céo, desde que verificada a
inviabilidade técnica, operacional ou
econOmica da execugao do crédito,
através de Decreto do Poder Execu-
tivo.

Paragrafo unico. As modi-
ficacbes a que se refere este Artigo
também poderédo ocorrer quando da
abertura de créditos
suplementares autorizados na lei
orcamentaria, os quais deverdo ser
abertos mediante decreto do Poder
Executivo.

Art. 59 A abertura de créditos su-
plementares e especiais dependera
da existéncia de recursos disponiveis
para cobrir a despesa, nos
termos da Lei Federal n® 4.320/1964.

§ 12 - A lei orgamentaria
contera autorizagdo e dispora sobre
o limite para a abertura de créditos
adicionais suplementares.

§ 2° - Acompanharao os projetos
de lei relativos a créditos adicionais
exposicdes de motivos circunstancia-
das que os justifiquem
e que indiquem as conseqiéncias
dos cancelamentos de dotagdes pro-
postos.

Art. 60 Sao vedados quaisquer
procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execugao
de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilida-
de de dotacao orgamentaria.

Paragrafo unico. A contabilidade
registrara tempestivamente os atos e
fatos relativos a gestdo orcamentaria-
-financeira efetivamente _ .
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ocorridos.

Art. 61 Os 6rgéaos e entidades
indicarao, até 31 de maio de 2017,
os saldos de créditos especiais e
extraordindrios autorizados e
abertos nos ultimos quatro meses
do exercicio financeiro de 2016,
que poderdao ser reabertos, na
forma do disposto no Artigo 167, §
2° da Constituicao Federal.

§ 12 - A reabertura de que trata
este Artigo sera efetivada median-
te decreto do Poder Executivo.

§ 22 - Na reabertura dos créditos
a que se refere este Artigo, a fonte
de recurso devera ser identificada
como saldos de exercicios
anteriores, independentemente da
fonte de recurso a conta da qual os
créditos foram abertos.

Art. 62 Aos alunos do ensino
fundamental obrigatdrio e gratui-
to, podera ser fornecido material
didatico-escolar, uniforme, trans-
porte,
suplementacao alimentar e assis-
téncia a saude.

Paragrafo Unico — Apds atendi-
das as necessidades dos alunos
do ensino infantil e do ensino
fundamental obrigatério e gratuito,
caso
existam recursos, o Poder Exe-
cutivo podera fornecer transporte
aos alunos do ensino médio do
municipio.

Art. 63 Quando a rede oficial de
ensino fundamental for insuficien-
te para atender a demanda, pode-
rao ser concedidas bolsas de
estudo para o atendimento pela
rede particular de ensino, através
de lei autorizativa especifica.

§ 1° - Nao havendo escola par-
ticular de ensino fundamental no
Municipio, poderéao ser concedidas
bolsas de estudo para
atendimento ao aluno em outro
municipio.

§ 2° - A manutencao de bolsas de

estudo é condicionada ao aprovei-
tamento minimo do aluno em todas
as disciplinas matriculadas.

Art. 64 O Chefe do Poder Exe-
cutivo, atendendo as disposi¢cbes
da Lei Complementar n® 101/2000
e demais disposi¢bes aplicaveis,
podera conceder auxilio financeiro
para custeio de curso de gradua-
¢ao em nivel superior aos servido-
res municipais.

§ 1°- Fica o Municipio
autorizado, ainda, apds atendidas
as necessidades dos alunos do
ensino infantil e do ensino
fundamental obrigatdério e gratuito,
caso existam recursos, a conceder
auxilio financeiro para custeio de
curso de graduagao em nivel
superior, em instituicbes educa-
cionais, dentro do municipio, para
os cidadaos que preencherem os
critérios estabelecidos pelo CO-
MAS
- Conselho Municipal de Assistén-
cia Social.

§ 2°- Fica o municipio
autorizado, ainda, a conceder au-
xilio financeiro para transporte de
alunos de curso de graduacao em
nivel superior, para institui¢cdes
fora do municipio, desde que nao
exista curso similar no municipio,
para os cidaddos que preencherem
0os critérios estabelecidos pelo
COMAS - Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 65 Os recursos para compor
a contrapartida de empréstimos
e para o pagamento amortizacao,
juros e outros encargos,
observados os cronogramas finan-
ceiros das respectivas operacgdes,
nao poderédo ter destinacdo diver-
sa das referidas finalidades,
exceto se comprovado documen-
talmente erro na alocacdo desses
recursos.

Art. 66 Se o projeto de lei orca-
mentaria anual ndo for sancionado
pelo Prefeito Municipal até 31 de
dezembro de 2016, a
programacao dele constante pode-
ra ser executada, enquanto a res-
pectiva lei ndo for sancionada, até
o limite de um doze avos do total
de cada dotacao, na forma da
proposta remetida a Camara Mu-
nicipal.

§ 1° - Considerar-se-a antecipa-
¢ao de crédito a conta da lei orga-
mentaria a utilizagao dos recursos
autorizada neste Artigo.

§ 22 - Nao se incluem no limite
previsto no caput deste Artigo,
as dotacdes para atendimento de
despesas com:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento de beneficios pre-
videnciarios;

Il - pagamento do servigo de
divida;

IV - pagamento das despesas
correntes relativas a operacionali-
zagao do Sistema Unico de Saude;

V - a manutencéo e desenvolvi-
mento do ensino. ~ .
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Art. 67 A Lei Orcamentaria Anual
consignara dotagao orgamentaria
para:

| - Manutencao do Servi-
¢o de Atendimento ao Cidadao do
Poder Legislativo Municipal:

Il - Concesséao de bolsa
de estudos para os servidores do
Poder Legislativo Municipal.

Art. 68 A Lei Orgamentaria con-
templara recursos para contrapar-
tida dos convénios que vierem a
ser firmados no exercicio de 2017.

Art. 69 O Poder Executivo podera
encaminhar a Camara Municipal,
até 30 de setembro de 2016, o
Projeto de Lei Orcamentaria para
0 exercicio de 2017 para ser discu-
tido e votado.

Art. 70 O Poder Executivo podera
encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modifica-
¢des no projeto de lei
orgcamentaria anual enquanto nao
iniciada a sua votag¢ao, no tocante
as partes cuja alteracao é propos-
ta.

Art. 71 Em atendi-
mento ao disposto no Art. 42, §§
12, 22 e 32 da Lei Complementar
n® 101/2000, integram a presente
Lei os
seguintes anexos:

| — Anexo de Metas e Prioridades

Il — Anexo de Metas Fiscais;

Il — Anexo de Riscos Fiscais

Art. 72 - Esta Lei entra em vigor
na data de sua publicacéao.
Prefeitura Municipal de Machado,
13 de junho de 2016.

Julbert Ferre de Morais
Prefeito Municipal em Exercicio
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) ANEXO DE METAS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS DEMONSTRATIVO 1 - METAS ANUAIS
2017 - AMF - Demonstrativo 1 ( LRF, art . 4°, § 1) Valores em R$1,00

AMF - Demonstrative 1 { LRF, art. 4%, §1))

Valores em R$1,00

2017 2013 2019
ESFECIF!CAI;ED VALOR VALOR % PIB VALOR VALOR % PIB VALOR VALOR % PIB
CORRENTE(a) CONSTANTE * CORRENTE (b ) CONSTANTE 2 CORRENTE [c) COMSTANTE %
Receita Total 116.190.703,60 104.676.309.55 0,02 129.423 995 560 105.043. 418 23 0.03 143.780.793 40 105.131.230,59 0,03
Receitas Primarias (1) 114.993.550 60 103.587.793.33 0,02 128.104.427 60 103.972.427 24 0,03 142324122 40 104.066.171,65 0,03
Despesa Total 116.190.703,60 104.676.309.55 0,02 129.535.525,30 105.133.941 45 0,03 14395035773 105.255.260,91 0,03
Despesas Primaras (Il ) 115.391.603,60 103.956.399,54 0,02 125.640.537,30 104.407.545 90 0,03 142.947 966,73 104.522.321,25 0,03
Resultado Primaric (ML) ={1-11) -398.053,00 -358.606.31 0,00 -536.109,70 -435.115 66 .00 -623.844 33 -456.148 60 0,00
Resultade Mominal -49 717,51 -44 700 55 0,00 -50.710,95 -41.158 14 0,00 -51.725,99 -37.822.33 0,00
Divida Publica Consolidada 2.971.121,66 2.6T76.686.18 0,00 3.030.544 93 2.459.658 30 .00 3.091.154 95 2.260.22538 0,00
Divida Consolidada Liquida -2.780.592 85 -2.505.038,60 0,00 -2.831.303,50 -2.257 949 63 0.00 -2.8383.030,79 -2.108.047 27 0,00
Receitas Primarias advindas de PPP {1V ) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deszpesas Primarias geradas por PPP (V) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impacto do salde das PPP { VW1 ) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
*Walor Corrente [ PIB x 100
PRODUTO INTERNO BRUTO { PIB ) -VALORES PREVISTOS ( EM REAIS )
2017 2018 2019
452 533.089.795,00 500.266.8381.027 62 500.667.094.532 94
INDICES DE IMFLA(}EI] —VALORES PREVISTOS { EM % )
2017 2013 2019
11,00 11,00 11,00

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO 2 - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2017
AMF - Demonstrative 2 ( LRF, art. 4°, § 2° Incisol ) Valores em RS1,00
ESPEE!FICAQ&G METAS PREVISTAS % METAS REALIZADAS 1 VA RIA(;EU
EM 2015- (a) PIB EM2015- (b)) PIB {c)=(b-a) %({cla)*100
Recsita Total 139.960.190,00 0,03 68.594 541 38 [135.214.944 57 -71.365.648 62 -50,99
Receitas Primarias (1) 131.164.831,00 0,03 66.824 165,87 131.725.144 63 -G4.340.665,13 -49.05
Despesa Total 139.960.190,00 0,03 70.044 670,30 138.073.467 97 -G9.915.519,70 -449 95
Despesas Primarias (11 ) 139.179.723,32 0,03 68.957 046,17 1135.931.205 43 -T0.221.777 15 -h0, 45
Resultado Primario (W 3 ={1-11) -3.014.892 32 0,00 -2.133.780,30 | -4.206.150,80 5.881.112,02 -73,38
Resultado Mominal -1.192. 633,87 0,00 1.317.066,94 | 2.595.228,94 2.509.700,91 -210.43
Divida Publica Consolidada 3.086.492 70 0,00 207143566 | 4.083.255.79 -1.015.057,04 -32,89
Divida Consolidada Liguida -3.816.784, 26 0,00 -3.323.616,14 | -6.551.579,22 49316812 -12,92
PRODUTO INTERNO BRUTO ( PIB ) - EXERCICIO DE 2015 ( EM REAIS )
VALOR PREVISTO VALOR REALIZADO
438.984 627 086,80 R0, 73

AMF - Demonstrativo 3 ( LRF, art. 4° § 2° Incisoll)

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO 3 - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2017

Valores em R$1,00

ESPECIFICACAQ VALORES A PRECOS CORRENTES
2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %
Receita Total 122.940.388,00 139.960.190,00 13,84 113.285.006,00 -19,06 116.190.703,50 256 129.423.995,60 11,39 143.780.798,40 11,09
Receitas Primarias ( 1 ) 117.310 290,80 131.164 831,00 11,81 112.179.165,00 1447 114 993 550,60 251 128.104 427 60 11,40 142324 122 40 11,10
Despesa Total 122.940.388,00 139.960.190,00 13,84 113.285.006,00 -19,06 116.190.703,50 256 129.535.529,30 11,49 143.950.357,73 11,13
Despesas Primarias { 11 ) 121.886 388,00 139.179.723,32 1419 112 687.606,00 -19,03 115.391 603,60 2 40 128 640.537,30 11,48 142.947 966,73 11,12
Resultado Primario (1) =(1-11) -4 576.097 20 -8.014 892 32 75,15 -508.441,00 93 66 -398 053,00 2171 -536.109.70 3468 -623.844,33 16,37
Resultado Nominal -1.028 867,99 -1.192.633,97 15,92 1.085.908,92| -191,05 -49717,51| -104,58 -50.710,95 2,00 -51.726,99 2,00
Divida Publica Consolidada 1.641572,73 3.086.492,70 88,02 2.912.864,37 5,63 2.971.121,66 2,00 3.030.544,99 2,00 3.091.154,98 2,00
Divida Consolidada Liquida 2 624 150,29 -3.816.784,26 45 45 -2.730.875,34 2845 278059285 1,82 -2.831.303,80 182 -2 .883.030,79 1,83
ESPECIFICACAC VALORES A PRECOS CONSTANTES
2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %
Receita Total 151.856.950,78 155.355.810,90 2,30 113.285.006,00 27,08 104.676.309,55 7,60 105.043.418,23 0,35 105.131.280,59 0,08
Receitas Primarias (1) 144,902 609,68 145 592 962 41 0,48 112.179.165,00 2295 103 597 793.33 -7.65 103.972. 427 24 0,36 104.066.171,65 0,09
Despesa Total 151.856.950,78 155.355.810,90 2,30 113.285.006,00 27,08 104.676.309,55 7,60 105.133.941,48 0,44 105.255.260,91 0,12
Despesas Primarias { 11 ) 150.555 041,55 154 .489.492 89 2,61 112.687.606,00 27,06 103.956 399,64 775 104 407 54590 0,43 104.522 321,25 0,11
Resultado Primario (1) =(1-11) -5.652 431,87 -8.896 530,43 57,39 -508.441,00 9428 -358 606,31 29,47 -435 118,66 21,34 -455.149 60 483
Resultado Nominal -1.270.865 97 -132382371 417 1.085908,92| -18203 -4479055| -104,12 -41.158,14 -8.11 -37.822 33 -8,10
Divida Puiblica Consolidada 2.027.68377 3.426.006,90 68,96 2.912.864,37 14,98 2 676.686,18 8.1 2.459.658,30 811 2.260.225,88 8,11
Divida Consolidada Liquida 324137143 -4.236.630,53 30,70 -2.730.875,34 3554 -2 505038 60 -827 -2.297.949 68 827 -2.108.047,27 8,26
iNDICES DE INFLACAO ( EM % )
2014 2015 2016 2017 2018 2019
6,22 11,28 11,00 11,00 11,00 11,00
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PUBLICACOES

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO 4 - EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2017
AMF - Demonstrativo 4 { LRF, art . 4° § 2° Inciso Il ) Valores em RS1,00
PATRIMONIO LiQuiDo 2015 % 2014 % 2013 Yo
Patrimanio | Capital T1.817.083,53 100,00 70.882.980,.85 100.00 G3.344 138,60 100,00
Reservas 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL T1.917.063.53 100,00 70.882.980,85 100,00 08.344.138 60 100,00
MUNICIPIO DE MACHADO

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2017
AMF - Demonstrative 5 ( LRF, art . 4° § 2° Inciso lll } Valores em RS1,00
RECEITAS REALIZADAS 2015(a) 2014 (b)) 203 ()
RECEITAS DE CAFITAL ALIENA(_:.&D CEATIVOS (1) 57.541,26 G835 05 358,10
Alienagio de bens Maveis 57.541.28 G35, 86 356,10
Alienagio de bens Imdveis 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS 2015(d) 2014 (e ) 2013 (F)
AFLICAIZ;.ED DOS RECURSOS DA ALIENA(}S.D DE ATIVOS( I1') 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversbes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amaortizapio/Refinanciamento da Divida 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes do Regime de Previdéncia .00 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRD 2015 {g)=(la—-Nd+Mlh} | 2014 {h}={1b-lle + 1] 2012 (i) =(lc —lF)
SALDO FINANGEIRD DO EXERCICIO ANTERIOR {H) 13.331.180 12.642,14 12.286.04
VALOR (W }={1-01+1l}) TOET2.36 13.331.10 1284214

MUNICIPIO DE MACHADO

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4%, § 2° Incizo )

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

‘Valores em R51,00

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADO

EVENTOS Valor Previsto para 207
SALDOD FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1) 0,00
MARGEM BRUTA (N ) =(1+11) 0,00
SALDO UTILIZADC { IV 0,00
MARGEM LIQUIDA DE EXPANSAD DE DOCC (-1} 0,00
Entidade: Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE

EVENTOS Valor Previsto para 2017
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1) 0,00
MARGEM BRUTA (N ) =(1+11) 0,00
SALDO UTILIZADO (V) 0,00
MARGEM LIQUIDA DE EXPANSAD DE DOCC (-0 y 0,00
Entidade: Camara Municipal de Machado

EVENTOS Valor Previsto para 2017
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMAMNENTE DE RECEITA (] ) 0,00
MARGEM BRUTA (N ) =(1+11) 0,00
SALDO UTILIZADO (V) 0,00
MARGEM LIQUIDA DE EXPANSAO DE DOCC [-n) 0,00
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LElI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO 9 - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2017
ARF (LRF, ant. 4°.§ %) RS1.00
Camara Municipal de Machado
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigio Valor Descrigao Valor
Demandas Judiciais 0,00 0,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assuncao de Passivos 0,00 0,00
Agsistencias Diversas 0,00 0,00
Qutros Passivos Contingentes 0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00 0,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigdo Valor
Frustracao de Arrecadacao 0,00 0,00
Restituicao de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projecoes 0,00 0,00
Qutros Riscos Fiscals 0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADO
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigdo Valor
Demandas Judiciais 0,00 0,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assuncao de Passivos 0,00 0,00
Assistencias Diversas 0,00 0,00
Qutros Pascivos Contingentes 0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00 0,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigdo Valor
Frustracao de Arrecadacao 0,00 0,00
2 ACADEMIA DE GESTAQ PUBLICA emitido por Lenyza Nogueirs da Sifva Alves versdo 1.154
MUNICIPIO DE MACHADO
CONSOLIDADO DO MUNICIiPIO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO 9 - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2017
Restituicao da Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projecoss 0,00 0,00
Qutroz Riscos Fiscais 0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
Servico Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigio Valor Descrigdo Valor
Demandas Judiciais 0,00 0,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assuncao de Passivos 0,00 0,00
Assistencias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00 0,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigdo Valor
Frustracao de Arrecadacao 0,00 0,00
Resfituicao de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projecoes 0,00 0,00
Qutros Riscos Fiscais 0,00 0,00
SUB-TOTAL 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2017
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIFAL DE MACHADD
PROGRAMA: 0015 INFRA-ESTRUTURA URBANA

OBJETIVO: MANTER, CONSERVAR E AMPLIAR A INFRA-ESTRUTURA DO MUNICIFIO, PAVIMENTAR RUAS E AVENIDA S, CONSTUIR RUAS, AV E PRACAS, CANALIZAR CORREGOS, DAR MANUTENCACEM USIMNAS DE ASFALTOS, RUAS, AV,

PRACAS,JARDINS E CUTRO 5 EQUIFAMENTOS PUEBLICOS DENTRE OUTRA S ACOES.

ﬁgﬂ.ﬂ DESGRI';:E.D UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
1.020 | PAVIMENTACAD, MEID FIO E SARJETA S 25,00 Obras executsdas
2035 | MAMUTENCAD DAS WIAS URBANAS - TARPA BURACD * 100, 0D VIAS URBAMNAS MANTIDAS

PROGRAMA: 0022 ATENDIMENTO AC ENSINO FUNDAMENTAL

OBJETIVO: PERMITIR O INGRES50 E PERMANENCIA D0 ALUMO MO ENSING FUNDAMENTAL ASSEGURANDO O ENSIND DE QUALIDADE.

A.g.ﬁ.ﬂ DESCRII;;E;D UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADC ESPERADC

1.054 | REFORMA DE UNIDADES ESCOLARES ESCOLAS 3,00 QBRA EXECUTADA

PROGRAMA: 0021 SAUDE PARA TODOS

OBJETIVO: GARANTIR A CONSTRUCAD, AMPLIACADQ, CONSERVACAD E MANUTEMCAQ DE UNIDADES DE SAUDE E SEUS EQUIPAMENTO 5 VISANDD OFERECER SERVICOS DE SAUDE DE QUALIDADE A POPULACAD.

A.gju.ﬂ DESCRII{;JE;D UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO

1337 [ AQUISICAD VEICULD PARA SAUDE UNIDADE 2,00 Veiculo Adguirdo

NAO DEIXE SEU MELHOR AMIGO COM RAIVA
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